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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 - CENTRO — PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

1. DADOS E QUALIFICACOES NECESSARIAS

1.1 IDENTIFICAGAO DA PREFEITURA
Razao Social: Prefeitura Municipal de Porto Xavier
C.N.P.J: 87.613.667/0001-48
Enderecgo: Rua Tiradentes, 540.

Municipio: Porto Xavier/ RS
CEP: 98995-000
Telefone/Fax: (55) 3354 0700

1.2 CLASSIFICAGAO DAS ATIVIDADES
C.N.AE: 84.11-6-00
Atividade: Administragédo Publica em Geral

Para dimensionamento do SESMT e CIPA: (quadro n° 1 da NR-4), redagéo
dada pela Portaria Ministerial n° 9 de 21/05/1996 e alterada pela Portaria
Ministerial n° 76 de 21/11/2008. Grau de Risco: 01 (um)

Para dimensionamento do RAT: ( Risco de Acidentes do Trabalho) —conforme
Anexo V do Decreto n° 3.048 de 06/05/1999 e alterada pelo Decreto n° 6.042
de 12/02/2008, correspondente a médio com aliquota de 2%.

1.3 IDENTIFICAGAO DA EMPRESA COTRATADA
Nome: PREVESEG RS Assessoria em Seguranga e Medicina do Trabalho
C.N.P.J: 18.604.170/0001-40
Endereco: Rua Julio de Castilhos, 757.
Municipio: Porto Xavier/ RS
Telefone: cl (55) 96575449 cl (55) 96586454

E-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

1.3.1 IDENTIFICACAO DO REPONSAVEL TECNICO




ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDEREGO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO — PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Nome: Darci Kaercher JR

Titulo Profissional: Médico do Trabalho
Registro Profissional: CRM 30.234
Endereco: Rua Anténio Manuel, 620.
Municipio: Santo Angelo/ RS
Telefone: (55) 3313 3811

E-mail:darcikaercher@hotmail.com

1.3.2 IDENTIFICAGAO DO REPONSAVEL TECNICO
Nome: Michel Parahiba Caetano

Titulo Profissional: Técnico em Seguranga do Trabalho
Registro Profissional: TEM/RS 13541 CREA/RS 253941
Enderecgo: Rua Julio de Castilhos, 757. \
Municipio: Porto Xavier/ RS

Telefone: cl (55) 96586454

E-mail:michel.prevesegrs@gmail.com

1.4 CONSIDERAGOES PRELIMINARES
| 1.4.1 Data da Inspegdo Técnica: Janeiro de 2014
1.4.2 Acompanhante nos Trabalhos: Fomos acompanhados pelo Sr.
MARCOS MARTINS (secretario administrativo) e pelos demais
secretarios e ou representantes nos locais de trabalho das
secretarias.

2. INTRODUGAO

| Este programa de Prevengéo de Riscos Ambientais (PPRA) e Laudo Técnico de

| condicdes Ambientais de Trabalho (LTCAT) respectivamente, possui etapas

| determinadas pela Norma Regulamentadora n° 9 (NR-9) com redagao definida
pela portaria n°25, de 29/12/1994. Sendo de acordo com a Instrugao Normativa n°
99 de 05/12/2003 do INSS, sera efetuado no item n° 10 (conclus&o), de acordo
com o anexo IV do Decreto 3.048 de 06/05/1999, que correspondera ao LTCAT
(Laudo de Condigdes Ambientais de Trabalho), caracterizando se existe exposi¢ao
a agentes nocivos, que gerem direito de Aposentadoria Especial e Lei Municipal
numero 706 de 14 de agosto de 1990. ’

3. PERFIL FUNCIONAL DA PREFEITURA
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 - CENTRO - PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

3.1 E UM ORGAO DE ADMINISTRACAO PUBLICA, COM ATIVIDADES
DIVERSAS E LOCALIZADAS EM AMBIENTES FECHADOS E ITINERANTES,
NAS DIVERSAS SECRETARIAS, SETORES ADMINISTRATIVOS E
OPERACIONAIS.

3.2 LOCAIS INSPECIONADOS: A realizacdo da avaliagéo das atividades e setores é
referente a todos os funcionarios do Municipio de Porto Xavier/ RS, vinculados ao
regime da Previdéncia Social (INSS), e regime interno (estatutario).

3.4 HORARIOS DE TRABALHO
Conforme legislagéo e cargos podem ser diurnos, noturno ou integral.
4. HISTORICO

No periodo de Janeiro de 2014, realizamos a avaliacdo dos levantamentos
necessarios a implementag&o do PPRA/LTCAT 2014, o qual tera a constituicio de
PPRA/LTCAT com validade no periodo de 06 de Janeiro de 2014 a 05 de Janeiro de
2015, com subsidio para elaboragdo do PCMSO, referente a funcionarios filiados ao
Regime INSS e Regime Interno Municipal.

~

5. IDENTIFICAGAO DOS CARGOS COM SEUS RESPECTIVOS REGIMES DE
TRABALHADORES E NUMERO DE FUNCIONARIOS

5.1 GABINETE DO PREFEITO

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Prefeito Municipal Agente Politico/RGPS. 01
Vice-prefeito Municipal Agente Politico/RGPS 01
Assessor de Gabinete CC/RGPS 01
Assessor de Imprensa CC/RGPS 01
Assessor Juridico CC/RGPS 01
Dirigente de nucleo de Servigos de Gabinete CC/RGPS 01
Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 01
Técnica em Contabilidade Estatutario/RPPS 01
Advogado Estatutario/RPPS 01
Motorista Estatutdrio/RPPS 01

5.2 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Secretdrio Municipal Agente Publico/RGPS y 01

Diretor de Departamento de Compras e Licitagdes | CC/RGPS 01
Dirigente de Nuicleo da Folha Pagamento CC/RGPS ) 01
Dirigente de Nucleo de Registro de Materiais CC/RGPS “01.
Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 02

Auxiliar de Servigos Gerais Estatutario/RPPS 02

¥

Vi ko

f



\fY‘-< h

ASSESSORIA EM SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 - CENTRO - PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Continuo Estatutdrio/RPPS 01

Fiscal Estatutdrio/RPPS 01

Oficial Administrativo Estatutdrio/RPPS 04

5.3 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES |
Secretdrio Municipal Agente Publico/RGPS 01

Aucxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 03

Contador Estatutdrio/RPPS 02 =
Fiscal Estatutario/RPPS 02

Oficial Administrativo Estatutario/RPPS 05

Técnico em Contabilidade Estatutario/RPPS 02

Tesoureiro Estatutario/RPPS 02

5.4 CASA DE PASSAGEM

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Diretor da Casa de Passagem CC/RGPS 01

Cozinheira Estatutario/RPPS 01

Monitor Estatutério/RPPS 04

5.5 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Secretdrio Municipal Agente PUblico/RGPS 01
Diretor Departamento Desenvolvimento Agricola CC/RGPS 01
Operador de Maquinas Contrato/RGPS 01
Auxiliar de Servigos Gerais Estatutario/RPPS 01
Engenheiro Agronomo Estatutario/RPPS 01
Engenheiro Florestal Estatutario/RPPS 01
Oficial Administrativo Estatutario/RPPS 01
Operador de Maquinas Estatutdrio/RPPS 02
Técnico Agricola e/ou Agropecuério Estatutario/RPPS 02
Veterindrio Estatutario/RPPS ; 01
¢

5.6 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO

REGIME

TOTAL DE SERVIDORES

Secretdrio Municipal Agente Publico/RGPS 01
Diretor de Departamento de Transito CC/RGPS 01
Diretor do Departamento de Estradas e CC/RGPS 01
Rodagem

Diretor do Departamento de Servicos CC/RGPS 01
Urbanos

Dirig. Nuc. Produgdo de Artefatos de CC/RGPS 01
Concreto

Dirigente do Nucleo de Limpeza Urbana CC/RGPS 01
Dirigente do Nuicleo de Pavimentagio CC/RGPS 01 44
Auxiliar Administrativo Estatutdrio/RPPS 01
Carpinteiro Estatutario/RPPS 02
Eletricista Estatutario/RPPS 02
Gari Estatutario/RPPS 07
Mecénico Estatutario/RPPS 01
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDEREGO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO - PORTO XAVIER/RS

FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454

e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Mecénico Especializado Estatutario/RPPS 02
Motorista Estatutdrio/RPPS 06
Oficial Administrativo Estatutario/RPPS 01
Operador de Méquinas Estatutario/RPPS 06
Operério Estatutéario/RPPS 21
Operério Especializado Estatutéario/RPPS 04
Pedreiro Estatutario/RPPS 09
Vigilante Estatutdrio/RPPS 06
Responsével — Cemitério - Operdrio Estatutario/RPPS 00
Cemitério - Operario Estatutario/RPPS 01
Responsével - Redes de Agua - Operério Estatutdrio/RPPS 01

5.7 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO TURSIMO E MERCOSUL

Diretor de Dep. Fomento Ind., Comerc. e
Eventos

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Secretério Municipal Agente Publico/RGPS 01
CC/RGPS 01

5.8 SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGCAO E PLANEJAMENTO

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Secretario Municipal Agente Publico/RGPS 01
Engenheiro Civil Contrato/RGPS | 01
Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 01

5.9 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO

REGIME

TOTAL DE SERVIDORES

Secretério Municipal Agente Publico/RGPS 01
Diretor do Departamento de Assisténcia Social CC/RGPS 01
Assistente Social Estatutario/RPPS 02
Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 01
Auxiliar de Servigos Gerais Estatutario/RPPS 03
Monitor Estatutéario/RPPS 02
Motorista Estatutario/RPPS 01
Oficial Administrativo Estatutario/RPPS ;," 01
Psicélogo Estatutario/RPPS 01
5.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - CAPS

SETOR/DEPARTAM ENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Médica Contrato/RGPS 01
Assistente Social Estatutério/RPPS 01
Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 01
Auxiliar de Servigos Gerais Estatutério/RPPS 01
Monitor Estatutéario/RPPS 02
Motorista Estatutario/RPPS 01
Operério Estatutario/RPPS 01
Psicélogo Estatutario/RPPS 01
Auxiliar de Enfermagem Estatutdrio/RPPS . 01
Enfermeiro Estatutario/RPPS

5.10.1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/ESF 1 el

01

| SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO

| REGIME

| TOTAL DE SERVIDORES |
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Secretario Municipal Agente Publico/RGPS 01
Diretor de Departamento Administrativo CC/RGPS 01
Dirigente do Nucleo de Assisténcia Farmacéutica CC/RGPS 01
Agente de Combate as Endemias CLT/RGPS 04
Agente Comunitdrio de Saude CLT/RGPS 27
Agente Visitador CLT/RGPS 09
Médico Contrato/RGPS 01
Auxiliar Administrativo Estatutdrio/RPPS 01
Auxiliar de Servigos Gerais Estatutdrio/RPPS 03
Dentista Estatutario/RPPS 03
Enfermeiro Estatutdrio/RPPS 03
Farmacéutico Estatutario/RPPS 01
Fiscal Estatutdrio/RPPS 01
Fisioterapeuta Estatutario/RPPS 01
Médico Estatutario/RPPS 01
Motorista Estatutario/RPPS 07
Nutricionista Estatutdrio/RPPS 01
Oficial Administrativo Estatutario/RPPS 01
Psicélogo Estatutario/RPPS 01
Técnico em Enfermagem Estatutario/RPPS 05
Vigilante Estatutdrio/RPPS 02
5.10.2 ESF Il b
SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Médico Contrato/RGPS 01
Enfermeiro Estatutdrio/RPPS 01
Técnico em Enfermagem Estatutédrio/RPPS 01
Auxiliar de Servigos Gerais Estatutario/RPPS 01
5.10.3 ESFIV

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Médico Contrato/RGPS 01
Enfermeiro Estatutério/RPPS 4 01
Auxiliar Administrativo Estatutédrio/RPPS y 01
Auxiliar de Servigos Gerais Estatutario/RPPS 01
5.11 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO
SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Secretario Municipal Agente Publico/RGPS 01
Diretor do Departamento de Cultura CC/RGPS 01
Diretor do Departamento Administrativo CC/RGPS 01
Diretor do Departamento de Educagdo CC/RGPS 01
Professor Estatutario/RPPS 03
Monitor Estatutario/RPPS 01
Servente Estatutério/RPPS ° 01
Motorista Estatutério/RPPS 06
5.11.1 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Diretor do Departamento de Desporto e Lazer | CC/RGPS 01
Dirigente do Nticleo de Esporte de Lazer CC/RGPS 01
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5.12 BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Dirigente do Nucleo da Banda, Coral, Teatro, CC/RGPS 01

Museu e Biblioteca Municipal

Aucxiliar de Servigos Gerais Estatutério/RPPS 01

Auxiliar Administrativo Estatutédrio/RPPS 02

5.13 TELE CENTRO COMUNITARIO

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Monitor Estatutdrio/RPPS 01
Professor Estatutério/RPPS 01

5.14 ESCOLAS MUNICIPAIS

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO | REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Professor Estatutadrio/RPPS 97

Monitor Estatutédrio/RPPS 17
Servente Estatutario/RPPS 02

Auxiliar Servigos Gerais Estatutéario/RPPS 18
Operario Estatutdrio/RPPS 02
Atendente Social Estatutario/RPPS 03
Vigilante Estatutadrio/RPPS 02

6. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES
6.1 GABINETE DO PREFEITO

6.1.1 PEFEITO MUNICIPAL -Exerce a diregao superior da Administragdo Municipal,
administra os bens do Municipio, dar cumprimento as deliberagdes da

camara, dirigir, fiscalizar e defender os interesses do Municipio, representar
0 Municipio em Juizo e fora dele.

6.1.2  VICE-PREFEITO MUNICIPAL - Dirige e administra um governo municipal,
fixando politicas globais e setoriais, acompanhando a execugéo das
mesmas e avaliando seus resultados, para assegurar o bem-estar geral, a
integridade e seguranga do Municipio e a defesa das instituicbes

6.1.3 .ASSESSOR DE GABINETE — Garantem suporte na gestdo de pessoas, na

administragéo de material, patriménio, informatica e servigos para as areas
meios e finalisticas da administragéo publica municipal. Definem diretrizes,

planejam, coordenam e supervisionam agdes, monitorando resultados e
fomentando politicas de mudanga.
6.1.4 ASSESSOR DE IMPRENSA - Garantem suporte na gestdo de pessoas, na

administragéo de material, patriménio, informatica e servigos para as areas
meios e finalisticas da administragdo publica municipal. Definem diretrizes,

planejam, coordenam e supervisionam agdes, monitorando resultados e
fomentando politicas de mudanga. Assessoramento éfimprensa.

6.1.5 ASSESSOR JURIDICO —Representar o Municipio em qualquer instancia
Judicial, atuando nos efeitos em que o mesmo seja autor ou Réu,

assistente, oponente ou simplesmente interessado; Participar de inquéritos

administrativos e dar orientagdo na realizagdo dos mesmos; efetuar a

@
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6.1.6

6.1.7

6.1.8

6:1:9

ASSESSORIA EM SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO
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cobranga judicial da divida ativa; emitir por escrito, os pareceres que lhes
forem solicitados, fazendo os estudos necessarios de alta indagagéo, nos
campos da indagagao, nos campos da pesquisa da doutrina da Legislagao
e da Jurisprudéncia , de forma a apresentar um pronunciamento
devidamente fundamental e juridico.

DIRIGENTE DE NUCLEO DE SERVICOS DE GABINETE —Garantem suporte na
gestédo de pessoas, na administragdo de material, patriménio, informatica e
servigos para as areas meios e finalisticas da administragdo municipal.
Definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam agdes,
monitorando resultados e fomentando politicas de mudanga.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Executam servigos de apoio nas areas de
recursos humanos, administragéo, finangas e logistica; atendem
fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informacdes sobre
produtos e servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos; preparam relatorios e
planilhas; executam servigos gerais de escritorios.

TECNICO EM CONTABILIDADE - Realizam atividades inerentes a contabilidade
na instituigdo publicas. Identificam documentos e informagdes. Executam a
contabilidade geral, operacionalizam a contabilidade de custos e efetuam
contabilidade gerencial. Administram o departamento pessoal e realizam
controle patrimonial.

ADVOGADO - Postulam, em nome do cliente, em juizo, propondo ou
contestando agdes, solicitando providéncias junto ao magistrado ou
ministério publico, avaliando provas documentais e orais, instruindo a parte
e atuando no tribunal de juri, e extrajudicialmente, mediando questées,
contribuindo na elaboragéo de projetos de lei, analisando legislagéo para
atualizagdo e implementagéo, assessorando negociagdes internacionais e
nacionais; zelam pelos interesses do cliente na manutengao e integridade
dos seus bens, facilitando negécios, preservando interesses individuais e
coletivos, dentro dos principios éticos e de forma a fortalecer o estado
democratico de direito.

6.2 MOTORISTA DO GABINETE -Dirigem e manobram veiculos e transportam
pessoas. Realizam verificagdes de 6leo e agua e utilizam equipamentos e
dispositivos especiais tais como sinalizagdo sonara e luminosa. Trabalham
seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protegcdo ao meio
ambiente.

6.3 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

6.3.1

SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO - Zelar pelo cumprimento de
projetos e programas baseados em critério de prioridade e de custo-
beneficio; apresentar ao prefeito, na época propria, 0 programa anual de
trabalho do seu 6rgéo; proferir despachos decisorios e interlocutérios, em
processos atinentes e assuntos de competéncia do 6rgao que dirige;
manter rigoroso controle de entrada e saida do material requisitado; visar
atestados e certidées a qualquer titulo pelo 6rgéo sob sua diregéo.
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6.3.2

6.3.3

6.3.4
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6.3.6

6.3.7

6.3.8

6.3.9

ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
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DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE COMPRAS E LICITACOES - Garantem suporte na
gestdo de pessoas, na administragdo de material, patriménio, informatica e
servigos para as areas meios e finalisticas da administragéo publica.
Definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam agdes,
monitorando resultados e fomentando politicas de mudanca.

DIRIGENTE DE NUCLEO DA FOLHA DE PAGAMENTO — Garantem suporte na
gestdo de pessoas, na administragéo de material, patriménio, informatica e
servigos para as areas meios e finalisticas da administragéo publica
municipal. Definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam
acbes, monitorando resultados e fomentando politicas de mudanga.
DIRIGENTE DE NUCLEO DE REGISTRO DE MATERIAIS - Garantem suporte na
gestdo de pessoas, na administragdo de material, patriménio, informatica e
servicos para as areas meios e finalisticas da administragéo publica
municipal. Definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam
acdes, monitorando resultados e fomentando politicas de mudanga.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Executam servigos de apoio nas areas de
recursos humanos, administragao, finangas e logistica; tratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente
aos mesmos; preparam relatorios e planilhas; executam servigos gerais de
escritorios.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Conservam a limpeza do ambiente por meio
de recolhimento de lixo interno, varrigdes internas, lavagens, etc. Lavam
vidros de janelas e fachadas, limpam recintos e acessorios dos mesmos.
Zelam pela seguranga do patriménio e das pessoas, solicitando meios e
tomando providéncias para a realizagéo dos servigos.

CONTINUO - Transportam correspondéncias, documentos, objetos e valores,
dentro e fora das instituicdes, e efetuam servigos bancarios e de correio,
depositando ou apanhando o material e entregando-o aos destinatarios;
auxiliam na secretaria e nos servigos de copa; operam equipamentos de
escritério; transmitem mensagens orais e escritas. ¢

FISCAL - Fiscalizam o cumprimento da legislagéo tributaria; constituem o
crédito tributario mediante langamento; controlam a arrecadagéo e
promovem a cobranga de tributos, aplicando penalidades; analisam e
tomam decisdes sobre processos administrativo-fiscais; controlam a
circulagdo de bens, mercadorias e servigos; atendem e orientam
contribuintes e, ainda, planejam, coordenam e dirigem 6rgéos da
administragao tributaria.

OFICIAL ADMINISTRATIVO - Executam servigos de apoio nas areas de
recursos humanos, administragao, finangas e logistica; tratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimentofnecessério referente
aos mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servicos gerais de
escritérios. b

6.4 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
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6.4.1

6.4.2

6.4.3

6.4.4

6.4.5

6.4.6

6.4.7
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FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs @gmail.com

SECRETARIO MUNICIPAL DA FAZENDA -Zelar pelo cumprimento de projetos e
programas , baseado em critérios de prioridade e de custo-beneficio;
apresentar ao prefeito, na época prépria, o programa anual de trabalho do
seu 6rgéo, supervisionar a elaboragéo de propostas orcamentarias de seu
oérgéo, proferir despachos decisérios e interlocutérios, em processos
atinentes e assuntos de competéncia do 6rg&o que dirige, manter rigoroso
controle de entrada e saida de material requisitado, visar atestados e
certidbes a qualquer titulo, fornecido pelo 6rgéo sob sua diregio.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO —-Executam servigos de apoio nas areas de
recursos humanos, administragao, finangas e logistica; tratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente
aos mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de
escritorios.

CONTADOR - Elaboram contrato social/estatuto e notificando encerramento
junto aos érgaos competentes; administram os tributos da empresa;
registram atos e fatos contabeis; controlam o ativo permanente; gerenciam
custos; administram o departamento pessoal; preparam obrigagdes
acessorias, tais como: declaragdes acessorias ao fisco, érgaos
competentes e contribuintes e administra o registro dos livros nos érgaos

apropriados; elaboram demonstragées contabeis; realizam auditoria interna;

atendem solicitagdes de 6rgaos fiscalizadores.

FISCAL - Controlar e licenciar os estabelecimentos comerciais e industriais
de alimentos, sem manipulagao de alimentos, casas de diversdes, e
instalagbes hidro sanitarias, coleta e e disposicéo de esgoto sanitarios e
abastecimento de agua potavel, controlar e licenciar hospitais,
farmacéuticos e veterinarios, bem como fiscalizar o exercicio dos
profissionais que atuam nessas areas, controlar e fiscalizar o uso de
transporte de produtos agrotoxicos, fiscalizar a poluigdo de danos causados
ao meio ambiente por emissédo de gases, vapores e poeirag, orientar o
servigo de cadastro e realizar pericia, exercer a fiscalizagéo direta em
estabelecimentos comerciais, industriais e comércio ambulante, lavrar
autos de infragdo, assinar intimagdes e embargo.

OFICIAL ADMINISTRATIVO - Executam servigos de apoio nas areas de
recursos humanos, administragéo, finangas e logistica, ratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente
aos mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de
escritérios.

TECNICO EM CONTABILIDADE - Executar a escrituragdo analitica de atos e
fatos administrativos, escriturar contas correntes diversas, organizar
boletins de receita e despesa, escriturar eletronicamente, livros contabeis,
levantar balancetes auxiliares de arrecadagao, extrair contas de devedores
do municipio, examinar processos de prestagdo de contas, conferir guias
de juros de apdlices da divida publica.

TESOUREIRO - Receber e pagar em moeda corrente, receber, guardar e
entregar valores, efetuar nos prazos legais, os recebimentos devidos,
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prestar contas, efetuar selagem e autenticacdo mecanica, elaborar
balancetes e demonstrativos do trabalho realizado e importancias recebidas
e pagas, movimentar fundos, conferir e rubricar livros, informar dar
pareceres e encaminhar processos relativos a competéncia da tesouraria,
endossar cheques e assinar conhecimentos e demais documentos relativo
ao movimento de valores, preencher e assinar cheques bancarios, fornecer
diariamente, ao secretario de finangas os saldos existente em caixa.

6.5 CASA DE PASSAGEM :

6.5.1 DIRETOR DE CASA DE PASSAGEM — Planejam e avaliam atividades
educacionais; coordenam atividades administrativas e pedagdgicas;
gerenciam recursos financeiros; participam do planejamento estrateégico da
instituicéo e interagem com a comunidade e com o setor publico.

6.5.2 COZINHEIRA - Organizam e supervisionam servigos de cozinha, planejando
cardapios elaborando o pré-preparo, o preparo e a finalizagao de
alimentos, observando métodos de cocgao e padrées de qualidade dos
alimentos, realiza limpeza do ambiente interno de trabalho.

6.5.3 MONITOR -Cuidam da seguranga do aluno nas dependéncias da escola;
inspecionam o comportamento dos alunos no ambiente escolar. Orientam
alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de
horarios; ouvem reclamagdes e analisam fatos. Prestam apoio as
atividades académicas; fiscalizando espagos de recreacgao, definindo limites
nas atividades livres. Organizam ambiente escolar e providenciam
manutencgao predial.

6.6 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

6.6.1 SECRETARIO MUNICIPAL - Zelar pelo cumprimento de projetos e programas ,
baseado em critérios de prioridade e de custo-beneficio; apresentar ao
prefeito, na época prépria, o programa anual de trabalho do seu 6rgao,
supervisionar a elaboragao de propostas orgcamentarias de seu 6rgéo,
proferir despachos decisérios e interlocutérios, em processos atinentes e
assuntos de competéncia do érgao que dirige, manter rigorosd" controle de
entrada e saida de material requisitado, visar atestados e certidées a
qualquer titulo, fornecido pelo 6rgdo sob sua diregao.

6.6.2 DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AGRICOLA - Garantem
suporte na gestao de pessoas, na administragdo de material, patriménio,
informatica e servigcos para as areas meios e finalisticas da administragéo
publica municipal. Definem diretrizes, planejam, coordenam e
supervisionam agdes, monitorando resultados e fomentando politicas de
mudanga.

6.6.3 OPERADOR DE MAQUINAS - Planejam o trabalho, realizam manutengéo
basica de maquinas pesadas (lubrificagdo, troca de bleos, reparos e
limpeza) e as operam. Removem solo e material organico "bota-fora",
drenam solos e executam construgéo de aterros. Realizam acabamento em
pavimentos e cravam estacas. ;

6.6.4 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — Conservam a limpeza do ambiente por meio
de recolhimento de lixo interno, varrigées internas, lavagens etc. Lavam
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6.6.5

6.6.6

6.6.7

6.6.8
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vidros de janelas. Zelam pela segurancga do patriménio e das pessoas,
solicitando meios e tomando providéncias para a realizacio dos servicos.
ENGENHEIRO AGRONOMO - Planejam, coordenam e executam atividades de
fiscalizag&o de produtos junto ao porto internacional.

ENGENHEIRO FLORESTAL - Planejam, coordenam e executam atividades
agrossilvipecuarias e do uso de recursos naturais renovaveis e ambientais.
Fiscalizam essas atividades, promovem a extensao rural, orientando
produtores nos varios aspectos das atividades agrossilvipecuarias e
elaboram documentagéo técnica e cientifica.

OFICIAL ADMINISTRATIVO - Executam servigos de apoio nas areas de
administrag&o, finangas e logistica; tratam de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;
preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritorios.
TECNICO AGRICOLA E OU AGROPECUARIO - Prestam assisténcia e consultoria
técnicas, orientando diretamente produtores sobre produgdo agropecuaéria,
comercializagéo e procedimentos de biosseguridade. Executam projetos
agropecuarios em suas diversas etapas. Planejam atividades
agropecuarias, verificando viabilidade econémica, condigdes
edafocliméticas e infra-estrutura. Promovem organizago, extenso e
capacitagéo rural. Fiscalizam produgéo agropecuaria. Desenvolvem
tecnologias adaptadas a produgéo agropecuaria. Podem disseminar
produgéo organica.

OBS: No setor contém dois técnicos, sendo que um em virtude de férias, afastamento ou
forga maior da auséncia do veterinario realiza inspegdo junto ao abatedouro da cidade.
Em casos de atendimento de animais aonde exija forga fisica os dois técnicos
acompanham o Médico veterindrio.

6.6.9 VETERINARIO -Praticam clinica médica veterinaria em todas as suas

especialidades; contribuem para o bem-estar animal; podem prémover
saude publica e defesa do consumidor; exercem defesa sanitaria animal;
desenvolvem atividades de pesquisa e extensdo; atuam nas produgdes
industrial e tecnoldgica e no controle de qualidade de produtos. Fomentam
produgéo animal; atuam nas areas comerciais agropecudria, de
biotecnologia e de preservagdo ambiental; elaboram laudos, pareceres e
atestados; assessoram a elaboragao de legislagdo pertinente.

6.7 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA
6.7.1 SECRETARIO MUNICIPAL -Zelar pelo cumprimento de projetos e programas ,

baseado em critérios de prioridade e de custo-beneficio; apresentar ao
prefeito, na época prépria, o programa anual de trabalho do seu 6rgao,

supervisionar a elaboragéo de propostas orcamentarias de seu 6rgao,
proferir despachos decisérios e interlocutérios, em processos atinentes e
assuntos de competéncia do érgéo que dirige, manter rigoroso controle de
entrada e saida de material requisitado, visar atestados e certidées a
qualquer titulo, fornecido pelo 6rgéo sob sua diregao.
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6.7.2

6.7.3

6.7.4

6.7.5

6.7.6

6.7.7

6.7.8

6.7.9
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DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE TRANSITO - Garantem suporte na
administragdo de material, patrimdnio, informatica e servigos para as areas
meios e finalisticas da administragao publica municipal. Definem diretrizes,
planejam, coordenam e supervisionam agdes, monitorando resultados e
fomentando politicas de mudanga.

DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESTRADAS E RODAGENS — Garantem suporte
na administragdo de material, patriménio, informatica e servigos para as
areas meios e finalisticas da administracio publica municipal. Definem
diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam agdes, monitorando
resultados e fomentando politicas de mudanga.

DIRETOR DE DEPARTAMENTOS URBANOS - Garantem suporte na
administracdo de material, patriménio, informatica e servigcos para as areas
meios e finalisticas da administragéo publica municipal. Definem diretrizes,
planejam, coordenam e supervisionam agées, monitorando resultados e
fomentando politicas de mudanga.

DIRIGENTE DO NUCLEO DE PRODUGCAO DE ARTEFATOS DE CONCRETO -
Garantem suporte na administragdo de material, patriménio, informatica e
servigos para as areas meios e finalisticas da administragéo publica
municipal. Definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam
acdes, monitorando resultados e fomentando politicas de mudanga.
DIRIGENTE DO NUCLEO DE LIMPEZA URBANA - Garantem suporte na
administragéo de material, patriménio, informatica e servigos para as areas
meios e finalisticas da administragdo publica municipal. Definem diretrizes,
planejam, coordenam e supervisionam agdes, monitorando resultados e
fomentando politicas de mudanga.

DIRIGENTE DO NUCLEO DE PAVIMENTACAO - Garantem suporte na
administragdo de material, patriménio, informatica e servigos para as areas
meios e finalisticas da administragao publica municipal. Definem diretrizes,
planejam, coordenam e supervisionam agdes, monitorando resultados e
fomentando politicas de mudanga. "

AUXILIAR ADMINISTRATIVO — Executam servigos de apoio nas areas de
recursos humanos, administragao, finangas e logistica; tratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario referente
aos mesmos; preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de
escritérios. "

CARPINTEIRO - Planejam trabalhos de carpintaria, preparam canteiro de
obras. Confeccionam férmas de madeira e forro de laje (painéis),
constroem andaimes e protegdo de madeira e estruturas de madeira para
telhado. Montam portas e esquadrias. Finalizam servigos tais como
desmonte de andaimes, selegdo de materiais reutilizé‘{/eis, armazenamento
de pegas e equipamentos. :

6.7.10 ELETRECISTA — Planejam servigos de manutengao preventiva, preditiva e

corretiva. Instalam sistemas e componentes elétricos e realizam medigdes
e testes. Elaboram documentagao técnica e trabalham em conformidade

Z

mid



(sl

16

ASSESSORIA EM SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDEREGO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 = CENTRO — PORTO XAVIER/RS

6.7.11

6.7.12

6.7.13

6.7.14

6.7.15

6.7.16

6.7.17

6.7.18

6.7.19
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com normas e procedimentos técnicos e de qualidade, segurang¢a, higiene,
saude e preservagao ambiental.
GARI - Conservam a limpeza de logradouros publicos por meio de

recolhimento de entulhos, varrigdes de ruas e outros logradouros, lavagens,

aparo de gramas etc. Lavam vidros de janelas e fachadas. Zelam pela
segurancga do patriménio e das pessoas, solicitando meios e tomando
providéncias para a realizagao dos servigos.

MECANICO - Elaboram planos de manutengao; realizam manutengdes de
motores, sistemas e partes de veiculos automotores. Substituem pegas,
reparam e testam desempenho de componentes e sistemas de veiculos.
Trabalham em conformidade com normas e procedimentos técnicos, de
qualidade, de seguranga e de preservagdo do meio ambiente.

MECANICO ESPECIALIZADO - Elaboram planos de manutengéo; realizam
manutengdes de motores, sistemas e partes de veiculos automotores.
Substituem pegas, reparam e testam desempenho de componentes e
sistemas de veiculos. Trabalham em conformidade com normas e
procedimentos técnicos, de qualidade, de seguranga e de preservagao do
meio ambiente.

MOTORISTA - Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas, carga.
Realizam verificagdes e manutengdes do veiculo (lubrificagéo, troca de
6leos, reparos e lavagem). Trabalham seguindo normas de seguranga,
higiene, qualidade e protegéo ao meio ambiente.

OFICIAL ADMINISTRATIVO - Executam servigos de apoio nas areas de,
administragéo, finangas e logistica; tratam de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;
preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritérios.
OPERADOR DE MAQUINAS -Planejam o trabalho, realizam manutengao de
maquinas pesadas (lubrificagéo, troca de oleos, reparos e Iavagem) e as
operam. Removem solo e material organico "bota-fora", drenam solos e
executam construgdo de aterros. Realizam acabamento em pavimentos e
cravam estacas.

OPERARIO - Conservam a limpeza de logradouros publicos por meio de
recolhimento de lixo (entulhos), varrigdes, lavagens, pintura de guias, aparo
de gramas, instalag&o e manutencdo de redes de agua potavel, instalagéo
e manutencéo de redes de esgoto, auxiliam pedreiros e carpinteiros. Zelam
pela seguranga do patriménio e das pessoas, solicitando meios e tomando
providéncias para a realizagéo dos servigos.

OPERARIO ESPECIALIZADO - Conservam a limpeza de logradouros publicos
por meio de recolhimento de lixo (entulhos), varrigdes,: lavagens, pintura de
guias, aparo de gramas etc, auxiliam pedreiros e carpinteiros. Zelam pela
seguranca do patriménio e das pessoas, solicitando meios e tomando
providéncias para a realizagédo dos servigos. :
PEDREIRO - Organizam e preparam o local de trabalho na obra; constroem
fundagdes e estruturas de alvenaria. Aplicam revestimentos e contra pisos.
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6.7.20 VIGILANTE - Zelam pela guarda do patrimdnio e exercem a vigilancia de

edificios publicos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas
dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas
e outras anormalidades; controlam fluxo de pessoas, identificando,
orientando e encaminhando-as para os lugares desejados; fazem
manuteng¢des simples nos locais de trabalho.

6.7.21 RESPONSAVEL — CEMITERIO PUBLICO MUNICIPAL - OPERARIO -

Responséavel pela manutengéo e conservagao do cemitério municipal,
conserva a limpeza do ambiente cemitério municipal por meio de
recolhimento de galhos, folhas, papéis, varri¢des, jardinagem, lavagens,
aparam gramas etc. Realiza aplicag&o de glifosato mensalmente. Zelam
pela seguranga do patriménio e das pessoas, solicitando meios e tomando
providéncias para a realizagéo dos servigos.

6.7.22 OPERARIO- CEMITERIO - Conserva a limpeza do ambiente cemitério

municipal por meio de recolhimento de galhos, folhas, papéis, varrigoes,
jardinagem, lavagens, aparam gramas etc. Realiza aplicagéo de glifosato
mensalmente. Zelam pela seguranga do patriménio e das pessoas,
solicitando meios e tomando providéncias para a realizagéo dos servigos.

6.7.23 RESPONSAVEL — CONTROLE DE REDES DE AGUA - OPERARIO- Executa

atividade de pequenos concertos em rede agua, in”stalag:éo e manutengéo
de hidrometros, leitura mensal de hidrémetros, cobrangas, notificagdes.
Realiza atividade administrativa na gestéo de abastecimento de agua
potavel das comunidades do interior. Zelam pela seguranga do patriménio e
das pessoas, solicitando meios e tomando providéncias para a realizagao
dos servigos.

6.8 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO TURISMO E MERCOSUL -

6.8.1

6.8.2

SECRETARIO - Zelar pelo cumprimento de projetos e programas , baseado
em critérios de prioridade e de custo-beneficio; apresentar ao prefeito, na
época propria, o programa anual de trabalho do seu érgéo, supervisionar a
elaboragao de propostas orgamentarias de seu 6rgéo, proferirdespachos
decisoérios e interlocutérios, em processos atinentes e assuntos de
competéncia do 6rgéo que dirige, manter rigoroso controle de entrada e
saida de material requisitado, visar atestados e certiddes a qualquer titulo,
fornecido pelo 6rgéao sob sua diregao.

DIRETOR DE DEPARTAMENTO FOMENTO INDUSTRIAL COMERCIAL E EVENTOS -
Garantem suporte na administragéo de material, patriménio, informatica e
servicos para as areas meios e finalisticas da administrag&o publica
municipal. Definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam
acdes, monitorando resultados e fomentando politicas de mudanga.

6.9 SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO E PLANEJAMENTQ

6.9.1

SECRETARIO MUNICIPAL - Zelar pelo cumprimento de projetos e programas ,
baseado em critérios de prioridade e de custo-beneficio; apresentar ao
prefeito, na época propria, o programa anual de trabalho do seu érgéo,
supervisionar a elaboragéo de propostas orgamentarias de seu 6rgéo,
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proferir despachos decisérios e interlocutérios, em processos atinentes e
assuntos de competéncia do érgdo que dirige, manter rigoroso controle de
entrada e saida de material requisitado, visar atestados e certiddes a
qualquer titulo, fornecido pelo 6rgéo sob sua diregzo.

6.9.2 ENGENHEIRO CIVIL - Desenvolvem projetos de engenharia civil: executam
obras; planejam, or¢am e contratam empreendimentos: coordenam a
operagéo e a manutengo dos mesmos. Controlam a qualidade dos
suprimentos e servigos comprados e executados. Elaboram normas e
documentagio técnica.

6.9.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Executam servicos de apoio nas areas de
recursos humanos, administragao, finangas e logistica; atendem
fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes sobre
produtos e servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos; preparam relatérios e
planilhas; executam servigos gerais de escritérios.

6.10 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGCAO

6.10.1 SECRETARIO MUNICIPAL - Zelar pelo cumprimento de projetos e programas ,
baseado em critérios de prioridade e de custo-beneficio; apresentar ao
prefeito, na época prépria, o programa anual de trabalho do seu érgao,
supervisionar a elaboragéo de propostas orgamentarias de seu érgao,
proferir despachos decisérios e interlocutérios, em processos atinentes e

assuntos de competéncia do érgao que dirige, manter rigoroso controle de
entrada e saida de material requisitado, visar atestados e certiddes a
qualquer titulo, fornecido pelo érgéo sob sua diregao.

6.10.2 DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ASSISTENSIA SOCIAL - Garantem suporte na
gestao de pessoas, na administragdo de material, patriménio, informatica e
Servigos para as areas meios e finalisticas da administragao publica
municipal. Definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam
agdes, monitorando resultados e fomentando politicas de mudanga.

6.10.3 ASSISTENTE SOCIAL - Prestam servicos sociais orientando indivn’éuos,
familias, comunidade e instituigdes sobre direitos e deveres (normas,
codigos e legislagao), servigos e recursos sociais e programas de
educagéo; planejam, coordenam e avaliam planos, programas e projetos
sociais em diferentes areas de atuag&o profissional (seguridade, educag3o,
trabalho, juridica, habitaggo e outras), atuando nas esferas publica e
privada; desenvolvimento humano, alimentagao e saude; desempenham
tarefas administrativas e articulam recursos financeiros disponiveis.

6.10.4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Executam servicos de apoio nas areas de
recursos humanos, administragao, finangas e logistica; atendem
fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes sobre
produtos e servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos; preparam relatérios e
planilhas; executam servigos gerais de escritdrios.

6.10.5 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — Conservam a limpeza do ambiente publico
por meio de recolhimento de lixo interno, varrigdes internas, lavagens.
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6.10.6

6.10.7

6.10.8

6.10.9

6.11
6.11.1

6.11.2

6.11.3

6.11.4

FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Lavam vidros de janelas e fachadas, auxiliam nas atividades da cozinha .
Zelam pela seguranga do patriménio e das pessoas, solicitando meios e
tomando providéncias para a realizag@o dos servigos.
MONITOR - Orientam grupos (dependentes quimicos), realizam atividades
em grupo de forma educativa. Organizam ambiente providenciam
manutengao predial.
MOTORISTA - Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas.
Realizam verificagbes de dleo e agua e limpezas internas do veiculo.
Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protecio
ao meio ambiente.
OFICIAL ADMINISTRATIVO - Executam servigos de apoio nas areas de
administrago, finangas e logistica, tratam de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;
preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritorios.
PISICOLOGO - Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional
e 0s processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com
a finalidade de analise, tratamento, orientagdo e educagao; diagnosticam e
avaliam disturbios emocionais e mentais e de adaptagéo social, elucidando
conflitos e questdes e acompanhando o(s) pamente(s) durante o processo
de tratamento ou cura; investigam os fatores inconscientes do
comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem
pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e
atividades de area e afins.

SECRETAIA MUNICIPAL DE SAUDE - CAPS
MEDICO - Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e
clientes:; implementam agdes para promog&o da saude; coordenam
programas e servigos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias
médicas: elaboram documentos e difundem conhecimentos da area
médica.
ASSISTENTE SOCIAL - Prestam servigos sociais orientando mdwiduos
familias, comunidade e instituigdes sobre direitos e deveres (normas,
codigos e legislagdo), servigos e recursos sociais e programas de
educagéo; planejam, coordenam e avaliam planos, programas € projetos
sociais em diferentes areas de atuagao profissional (seguridade, educagao,
trabalho, juridica, habitagdo e outras), atuando nas esferas publica e
privada; desenvolvimento humano, alimentagéo e salde; desempenham
tarefas administrativas e articulam recursos financeiros disponiveis.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Executam servigos de apoio nas areas de
recursos humanos, administragéo, finangas e logistica; atendem
fornecedores e clientes, fornecendo e recebendo informagdes sobre
produtos e servigos; tratam de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos; preparam relatorlos e
planilhas; executam servigos gerais de escritérios.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — Conservam a limpeza do ambiente por meio
de recolhimento de lixo interno, varrigdes internas, lavagens. Lavam vidros
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de janelas e fachadas, confeccionam alimentagéo para os pacientes .
Zelam pela seguranga do patrimonio e das pessoas, solicitando meios e
tomando providéncias para a realizagéo dos servigos.

6.11.5 MONITOR - Orientam grupos (dependentes quimicos), realizam atividades
em grupo de forma educativa, confeccionam pegas de artesanato.
Organizam ambiente providenciam manutengéo predial.

6.11.6 MOTORISTA - Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas.
Realizam verificagdes de 6leo e agua e [impezas internas do veiculo.
Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protegéo
ao meio ambiente.

6.11.7 OPERARIO - Conservam a limpeza do ambiente por meio de coleta de
folhas, galhos, papéis, jardinagem, varri¢des, lavagens, aparo de gramas
etc. Executam instalagdes, reparos e pequenos servigos de manutengéo
em dependéncias de edificagdes. Zelam pela seguranga do patriménio e
das pessoas, solicitando meios e tomando providéncias para a realizagao
dos servigos.

6.11.8 PISICOLOGO - Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional
e os processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicdes, com
a finalidade de andlise, tratamento, orientagdo e educagéo; diagnosticam e
avaliam disturbios emocionais e mentais e de adaptagéo social, elucidando
conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo
de tratamento ou cura; investigam os fatores inconscientes do
comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem
pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e
atividades de area e afins.

6.11.9 AUXILIAR DE ENFERMAGEM - Desempenham atividades técnicas de
enfermagem prestam assisténcia ao paciente, atuando sob supervisdo de
enfermeiro; desempenham tarefas, posicionando de forma adequada o
paciente e o instrumental, organizam ambiente de trabalho, déo
continuidade aos plantdes. Trabalham em conformidade as boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranga. Realizam registros e elaboram
relatdrios técnicos; comunicam-se com pacientes e familiares e com a
equipe de saude.

6.11.10 ENFERMEIRO - Prestam assisténcia ao paciente, realizando consultas e
procedimentos de maior complexidade e prescrevendo agdes; coordenam e
auditam servigos de enfermagem, implementam agdes para a promogao da
saude junto a comunidade. Podem realizar pesquisas.

6.12 SECERARIA MUNICIPAL DE SAUDE/ ESF |, Ii, Ill, IV

6.12.1 SECRETARIO MUNICIPAL — Zelar pelo cumprimento de projetos e programas ,
baseado em critérios de prioridade e de custo-beneficio; apresentar ao
prefeito, na época propria, o programa anual de trabalho do seu érgéo,
supervisionar a elaboragéo de propostas orgamentarias de seu érgao,
proferir despachos decisorios e interlocutérios, em processos atinentes e
assuntos de competéncia do érgdo que dirige, manter rigoroso controle de
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entrada e saida de material requisitado, visar atestados e certiddes a
qualquer titulo, fornecido pelo 6rgéo sob sua diregdo.

6.12.2 DIRETOR DE DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO - Garantem suporte na gestao

de pessoas, na administragdo de material, patrimonio, informatica e
servigos para as areas meios e finalisticas da administragao publica
municipal. Definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam
acgdes, monitorando resultados e fomentando politicas de mudanga.

6.12.3 DIRIGENTE DO NUCLEO DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA — Garantem suporte

6.12.4

6.12.5

6.12.6

6.12.7

na gestao, na administragdo de material, patrimdnio, informatica e servigos
para as areas meios e finalisticas da administragéo publica municipal.
Definem diretrizes, planejam, coordenam e supervisionam agdes,
monitorando resultados e fomentando politicas de mudanga.

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - Visitam domicilios periodicamente;
orientam a comunidade para promogao da saude; rastreiam focos de
doencas especificas; promovem educagéo sanitaria e ambiental; participam
de campanhas preventivas; incentivam atividades comunitarias; promovem
comunicagao entre unidade de salde, autoridades e comunidade;
participam de reunides profissionais. Executam tarefas administrativas.
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Utilizam instrumento para diagnostico
demografico e sociocultural da comunidade de sua atuacgdo; executar
atividade de educacgéo para a saude individual e coletiva; registrar, para
controle das ag¢des de saude, nascimento, 6bitos, doengas e outros agravos
a saude, estimular a participagado da comunidade nas politicas publicas com
estratégia da conquista de qualidade de vida a familia, realizar visitas
domiciliares periodicas para monitoramento da situagéo de risco a familia,
participar ou promover agdes que fortalegam os elos entre o setor de saude
e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida, desenvolver
outra atividade pertinente a fungdo de agente de saude.

AGENTE VISITADOR - Participar de curso de capacitagéo e reunides com o
GTM (Grupo Técnico Municipal), cadastrar familias, aplicar o diagnéstico as
familias, acompanhar as familias e criangas, organizar grupos de familias a
serem atendidas, agendar visitas as familias da comunidade, elaborar
cronograma de atividades, planejar atividades nas modalidades: individual,
gestantes e criangas de 0 a 3 anos, grupal criangas de 3 a 6 anos, realizar
reunides para estudo dos fundamentos tedricos:metodologicos do
programaloficinas, preencher planilhas e entregar relatérios ao GTM,
desenvolver outras atividades pertinentes a fungdo do agente visitador.
MEDICO - Realizam consultas e atendimentos médicos; tratam pacientes e
clientes; implementam agdes para promogao da saude; coordenam
programas e servicos em saude, efetuam pericias, auditorias e sindicancias
médicas; elaboram documentos e difundem conhecimentos da area
médica.

6.12.8 AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Executam servigos de apoio nas areas de

administragao, finangas e logistica; tratam de documentos variados,
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cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos:
preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritérios.

6.12.9 AUXILIAR DE SERVICOS GERIAIS - Conservam a limpeza do ambiente publicos
por meio de coleta de lixo, varrigdes, lavagens. Lavam vidros de janelas e
fachadas de edificios e limpam recintos e acessérios dos mesmos. Zelam
pela seguranga do patriménio e das pessoas, solicitando meios e tomando
providéncias para a realizagédo dos servigos.

6.12.10 DENTISTA — Atendem e orientam pacientes e executam tratamento
odontolégico, aplicagdo de anestesia, éxtragéo de dentes, tratamento de
condigdes patoldgicas da boca e da face, cirurgias, implantes, confecgao de
prétese. Diagnosticam e avaliam pacientes e planejam tratamento.
Trabalhdo adotando medidas de precaugao universal de biosseguranga.

6.12.11 ENFERMEIRO - Prestam assisténcia ao paciente, realizando consultas e
procedimentos de maior complexidade e prescrevendo ag¢des; coordenam e
auditam servigos de enfermagem, implementam agdes para a promogéo da
saude junto a comunidade.

6.12.12 FARMACEUTICO - Realizam tarefas especificas de desenvolvimento,
controle, armazenamento, distribuigdo e transporte de produtos da area
farmacéutica. Participam da elaboragéo, coordenagéo e implementagéo de
politicas de medicamentos; orientam sobre uso de produtos e prestam
servigos farmacéuticos.

6.12.13 FISCAL - Fiscalizam o cumprimento da legislagédo ; analisam e tomam
decisbes sobre processos administrativo-fiscais; controlam a circulagéo de
bens, mercadorias e servigos, planejam, coordenam e dirigem 6érgédos da
administrativos.

6.12.14 FISIOTERAPEUTA - Atendem pacientes para prevengao, habilitagéo e
reabilitagdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos especificos.
Habilitam pacientes; realizam diagndsticos especificos; analisam condigbes
dos pacientes. Orientam pacientes, familiares, cuidadores e responsaveis.
Desenvolvem programas de prevengéo, promogéao de salide & qualidade de
vida.

6.12.15 MOTORISTA - Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas, cargas.
Realizam verificagdes de 6leo e agua do veiculo, limpeza interna, auxiliam
na colocagao e retirada de pacientes do veiculo e ou maca. Trabalham
seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e protegdo ao meio
ambiente.

6.12.16 NUTRICIONISTA - Prestam assisténcia nutricional a individuos e
coletividades; planejam, organizam, administram e avaliam unidades de
alimentagao e nutrigdo; participam de programas de educagéo nutricional.
Atuam em conformidade ao Manual de Boas Préticas.

6.12.17 OFICIAL ADMINISTRATIVO - Executam servigos de apoio nas areas de
administragao, finangas e logistica; tratam de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos;
preparam relatérios e planilhas; executam servigos gerais de escritorios.
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6.12.18 PSICOLOGO - Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional
e 0s processos mentais e sociais de individuos, grupos e instituicbes, com
a finalidade de analise, tratamento, orientagdo e educagao; diagnosticam e
avaliam distdrbios emocionais e mentais e de adaptagéo social, elucidando
conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo
de tratamento ou cura; investigam os fatores inconscientes do
comportamento individual e grupal, tornando-os conscientes; desenvolvem
pesquisas experimentais, teéricas e chmcas e coordenam equipes e
atividades de area e afins.

6.12.19 TECNICO EM ENFERMAGEM - Desempenham atividades tecnicas de
enfermagem, prestam assisténcia ao paciente, atuando sob supervisao de
enfermeiro, posicionando de forma adequada o paciente; organizam
ambiente de trabalho. Trabalham em conformidade as boas praticas,
normas e procedimentos de biosseguranga. Realizam registros e elaboram
relatdrios técnicos; comunica-se com pacientes e familiares e com a equipe
de saude.

6.12.20 VIGILANTE - Zelam pela guarda do patriménio e exercem a vigilancia dos
edificios publicos percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas
dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas
e outras anormalidades; controla fluxo de pessoas, identificando,
orientando e encaminhando-as para os lugares desejados;

6.13 SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

6.13.1 SECRETARIO MUNICIPAL - Zelar pelo cumprimento de projetos e programas ,
baseado em critérios de prioridade e de custo-beneficio; apresentar ao
prefeito, na época propria, o programa anual de trabalho do seu érgao,
supervisionar a elaboragéo de propostas orgamentarias de seu 6rgéo,
proferir despachos decisérios e interlocutérios, em processos atinentes e
assuntos de competéncia do 6rgéo que dirige, manter rigoroso controle de
entrada e saida de material requisitado, visar atestados e certiddes a
qualquer titulo, fornecido pelo 6rgdo sob sua diregéo. §

6.13.2 DIRETOR DE DEPARTAMENTO- Garantem suporte na gestao, na
administracdo de material, patriménio, informatica e servigos para as areas
meios e finalisticas da administragéo publica municipal. Definem diretrizes,
planejam, coordenam e supervisionam agdes, monitorando resultados e
fomentando politicas de mudanga.

6.13.3 PROFESSOR - Ministram aulas no ensino fundamental de 12 a 4 @ séries,
ensinando os alunos com técnicas de alfabetizagao, expresséao artistica e
corporal; exercem atividades de planejamento do ano letivo, discutindo a
proposta da escola, participando da definigdo da proposta pedagédgica,
fixando metas, definindo objetivos e cronogramas e selecionando
contelidos; preparam aulas, pesquisando e selecionando materiais e
informagdes; diagnosticam a realidade dos alunos e avaliam seu
conhecimento, acompanhando o processo de desenvolvimento dos alunos
e aplicando instrumentos de avaliagédo; podem interagir com a comunidade

23




ASSESSORIA EM SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO — PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454

e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com Vi michel.prevesegrs@gmail.com

escolar, buscando conscientiza-la sobre temas fundamentais para a
cidadania e a qualidade de vida. OBS: atividades de bergario e maternal

6.13.4 MONITOR - Auxiliam os professores nas areas de cuidados de alunos, no
bergario e maternal.

6.13.5 SERVENTE - Conservam a limpeza do ambiente publicos por meio de coleta
de lixo, varricdes, lavagens. Lavam vidros de janelas e fachadas de
edificios e limpam recintos e acessorios dos mesmos. Zelam pela
seguranga do patriménio € das pessoas, solicitando meios e tomando
providéncias para a realizagéo dos servigos.

6.13.6 MOTORISTA - Dirigem e manobram veiculos e transportam pessoas, cargas.
Realizam verificagdes de oleo e agua, (lubrificagéo, troca de 6leos, reparos
e lavagem) do veiculo. Trabalham seguindo normas de seguranga, higiene,
qualidade e protegdo ao meio ambiente.

6.14 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

6.14.1 DIRETOR DE DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER - Garante suporte na
gestao, administracdo de material, patriménio, informatica e servigos para
as areas meios e finalisticas da administragéo publica municipal. Definem
diretrizes, planejam, coordenam € supervisionam agdes, monitorando

resultados e fomentando politicas de mudanga.

6.14.2 DIRIGENTE DO NUCLEO DE ESPORTE E LAZER - Garante suporte na gestao,
administracdo de material, patriménio, informatica e servicos para as areas
meios e finalisticas da administragédo publica municipal. Definem diretrizes,
planejam, coordenam e supervisionam agdes, monitorando resultados
fomentando politicas de mudanca.

6.15 BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL

6.15.1 DIRIGENTE DO NUCLEO DA BANDA, CORAL, TEATRO, MUSEU E BIBLIOTECA
MUNICIPAL - Garantem suporte na gestao, na administragdo de material,
patriménio, informatica e servigos para as areas meios e finalisticas da
administragéo publica municipal. Definem diretrizes, planejam, coordenam
e supervisionam agoes, monitorando resultados e fomentando politicas de
mudanga.

6.15.2 AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - Conservam a limpeza do ambiente publicos
por meio de coleta de lixo, varrigbes, lavagens. Lavam vidros de janelas e
fachadas de edificios e limpam recintos e acessorios dos mesmos. Zelam
pela seguranga do patrimonio e das pessoas; solicitando meios e tomando
providéncias para a realizag&o dos servigos.

OBS: Desenvolve a mesma atividade meio turno, junto ao Posto de saude.
6.15.3 AUXILIAR ADMINISTRATIVO — Executam servigos de apoio nas areas de

administrago, finangas e logistica; atendimento ao publico em geral; tratam

de documentos variados, cumprindo todo o procedimento necessario
referente aos mesmos; preparam relatorios € planilhas; executam Servigos

gerais de escritorios.
6.16 TELE CENTRO COMUNITARIO

. d-

[P P ] .rnnﬂﬁﬁﬁﬁﬂ.ﬁ.ﬁQﬂ@.ﬁﬁﬁﬁ\ﬁxﬁ\ﬁ\ﬂxﬂxmﬂ\ﬂ\ﬁ\ ‘\Q\'\ﬁ'\ \’Q\N\W\'\\



25

ASSESSORIA EM SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO — PORTO XAVIER/RS

6.16.1

6.16.2

6.17
6.17.1

6.17.2

6.17.3

6.17.4

6.17.5

FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

MONITOR - Cuidam da seguranga do aluno nas dependéncias e
proximidades da escola. inspecionam o comportamento dos alunos no
ambiente escolar. Orientam alunos sobre regras e procedimentos.
Organizam ambiente escolar. Atendimento ao publico e agendamento de
horario (diurno)
PROFESSOR - Cuidam da seguranga do aluno nas dependéncias e
proximidades da escola. inspecionam o comportamento dos alunos no
ambiente escolar. Orientam alunos sobre regras e procedimentos.
Organizam ambiente escolar. Atendimento ao publico € agendamento de
horario (noturno)

ESCOLAS MUNICIPAIS
PROFESSOR - Ministram aulas no ensino fundamental de 1 a 4 @ séries,
ensinando os alunos com técnicas de alfabetizagéo, expressao artistica e
corporal; exercem atividades de planejamento do ano letivo, discutindo a
proposta da escola, participando da definigdo da proposta pedagégica,
fixando metas, definindo objetivos e cronogramas e selecionando
conteudos; preparam aulas, pesquisando e selecionando materiais e
informagdes; diagnosticam a realidade dos alunos e avaliam seu
conhecimento, acompanhando o processo de desenvolvimento dos alunos
e aplicando instrumentos de avaliagdo; podem interagir com a comunidade
escolar, buscando conscientiza-la sobre temas fundamentais para a
cidadania e a qualidade de vida.
MONITOR - Cuidam da seguranga do aluno nas dependéncias e
proximidades da escola; inspecionam o comportamento dos alunos no
ambiente escolar. Orientam alunos sobre regras e procedimentos,
regimento escolar, cumprimento de horarios; ouvem reclamagdes e
analisam fatos. Prestam apoio as atividades académicas; controlam as
atividades livres dos alunos, orientando entrada e-saida de alunos,
fiscalizando espagos de recreagao, definindo limites nas atividades livres.
Organizam ambientes escolares e providenciam manutengao 5red|al
SERVENTE - Conservam a limpeza do ambiente por meio de recolhimento de
lixo interno, varrigdes internas, lavagens. Lavam vidros de janelas e
fachadas de edificios e limpam recintos e acessérios dos mesmos,
confeccionam merenda escolar. Zelam pela seguranga do patriménio e das
pessoas, solicitando meios e tomando providéncias para a realizagéo dos
servigos.
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — Conservam a limpeza do ambiente por meio
de recolhimento de lixo interno, varrigdes internas, lavagens. Lavam vidros
de janelas e fachadas de edificios e limpam recintos e acessoérios dos
mesmos, confeccionam merenda escolar. Zelam pela Seguranga do
patriménio e das pessoas, solicitando meios e tomando provndenmas para a
realizagéo dos servigos.
OPERARIO- Conservam a limpeza do ambiente escolar por meio de
recolhimento de galhos, folhas, papéis, varrigdes, jardinagem, lavagens,
aparam gramas etc. Lavam vidros de janelas e fachadas de edificios e

pud




ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO — PORTO XAVIER/RS

6.17.6

6.17.7
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limpam recintos e acessorios dos mesmos. Executam instalacdes,
pequenos reparos e servicos de manutengdo em dependéncias de
edificagdes. Zelam pela seguranga do patriménio e das pessoas,
solicitando meios e tomando providéncias para a realizacao dos servigos.
ATENDENTE SOCIAL —Cuidam da seguranga do aluno nas dependéncias e
proximidades da escola; inspecionam o comportamento dos alunos no
ambiente escolar. Orientam alunos sobre regras e procedimentos,
regimento escolar, cumprimento de horarios; ouvem reclamagdes e
analisam fatos. Prestam apoio as atividades académicas; controlam as
atividades livres dos alunos, orientando entrada e saida de alunos,
fiscalizando espagos de recreagéo, definindo limites nas atividades livres.
Organizam ambiente escolar e providenciam manutengao predial.
VIGILANTE — Zelam pela guarda do patriménio e exercem a vigilancia de
edificios publicos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas
dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas estranhas
e outras anormalidades; fazem manutengdes simples nos locais de

trabalho.

6.4.2.FASES DO PPRA

6.18

RECONHECIMENTO DOS RISCOS

Nesta etapa os ambientes foram analisados com vistas a identificar possiveis riscos
ambientais ou de acidente.

6.19

ESTABELECIMENTO DE PRIORIDADES E METAS DE AVALIAGAO E CONTROLE

Nesta etapa s&o estabelecidas as prioridades e metas de controle.
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6.19.1

6.19.2

AS PRIORIDADES: Serdo consideradas prioritarias para as medidas de
controle, aquela que por sua natureza, concentragao ou peculiaridade
possam representar risco grave e eminente para a seguranga e saude dos
trabalhadores.

AS METAS: Como metas, serdo adotadas medidas para elidir o maximo os
riscos previstos nas normas, € quando né&o for possivel, Serao os riscos
neutralizados pela adogéo de equipamentos de protegao individual.

6.19.3 DA AVALIAGAO E CONTROLE
6.19.3.1 AVALIACAO QUALITATIVA E OU QUANTITATIVA

a) A

avaliagdo qualitativa sera efetuada levando em conta a fungéo do

trabalhador, as tarefas que se compde, observando o desenrolar das
atividades e/ou do movimento do maquinario, ouvindo o trabalhador e/ou
supervisor. :

b) Na avaliagdo quantitativa seréo efetuadas as medi¢des dos riscos, com
ateng&o especial & esséncia do risco e ao tempo de exposi¢ao, quando
necessario em fungao de avaliag&o qualitativa e no caso de ruido, quando o
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uso de dosimetria for essencial, caso contrario o levantamento sera com
decibelimetro.
6.19.3.2 DO CONTROLE

O controle das medidas necessarias como: adogdo de EPCs, EPIs, e o uso ou
atualizagdo dos meios disponiveis, ficara a cargo do SESMT ou CIPA, quando n&o
existir SESMT ou CIPA sera feito uma avaliagdo mensal por pessoa contratada para
essa finalidade, podendo ser a nossa empresa PREVESEG RS Assessoria em
Seguranga e Medicina do Trabalho. :

6.19.4 AVALIAGAO DOS RISCOS E DA EXPOSICAO DOS TRABALHADORES

Na avaliagdo dos riscos sera determinado o numero de trabalhadores, expostos ou
que possam vir a ser expostos em caso de acidente ou contaminagao, caso seja
detectado no decorrer do levantamento técnico.

6.19.5 MONITORAMENTO

O monitoramento da exposi¢ao aos riscos. A exposigéo aos riscos serdo monitorados
e ministrados treinamentos sobre o uso correto de EPIs, e dos maleficios dos agentes
na saude dos trabalhadores, com registro de atas de instrugdes, fiscalizagéo e
adverténcia (quando for o caso do nao uso de EPI).

6.19.5.1 REGISTRO

O registro sera realizado em relatério técnico e sua divulgagéo sera através dos
membros da CIPA, e ou trabalhadores designados, que seréo os representantes legais
da empresa nos ambientes de trabalho.

8.AVALIACAOS TECNICAS DOS AGENTES FisIcos, QUIMICOS, BIOLOGICOS, ERGONOMICOS,
PERICULOSOS, E OU ASSOCIAGAO DE AGENTES QUE POSSAM CARACTERIZAR CONDICOES
TECNICAS DE INSALUBRIDADE, PERICULOSIDADE EOU CONDICOES PARA APO%ENTADORIA
ESPECIAL.

8.1 AGENTES FISICOS
8.1.1 NIVEIS DE PRESSAO SONORA — RUIDO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS (Ver anexo)

Para avaliagdo dos niveis de pressdo sonora produzida, ao nivel auditivo dos
funcionarios expostos a niveis de ruido, utilizamos o medidor de press&o sonora,
modelo THDL -400, sendo operado no , circuito “A” e circuito de resposta lenta
(SLOW), tendo sido constatado que os operadores de maquinas e equipamentos
(patrola, pa carregadeira, trator agricola e outros similares), laboram com exposicao a
niveis de pressédo sonora acima dos limites de tolerancia, que catacterizam condigdes
técnicas de insalubridade em GRAU MEDIO, de acordo com ANEXO 1 Da NR- 15, da
Portaria Ministerial nUmero 3214/78.Lei Municipal n° 706/14/08/1990 — Né&o-aplicavel.

8.1.2 RADIAGAO NAO IONIZANTE — RADIAGAO ULTRAVIOLETA NATURAL SOL

a-
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As fontes de radiacao ultravioleta séo Principalmente artificiais. Porém, o sol é uma
fonte importante, com limite inferior ao redor de 290nm (nandmetros) (texto retirado do
volume 2 do livro “Curso de Engenharia do Trabalho da FUNDACENTRO, folha n°
501). Portanto, ndo é necessario que fagamos medigdes e mesmo a Portaria
Ministerial n° 3214/78 no seu anexo n°07, Através de inspegéo local é que deve ser
constatado ou n3o se existe condigdes insalubres.

Radiagdo ultra violeta do tipo “b” atingem principalmente a epiderme e sao
responsaveis pelo eritma (vermelhiddo) e é o principal responsavel pelas alteragcdes
que desencadeiam o cancer de pele. Conforme pesquisas efetuadas pelo professor da
faculdade de Medicina da Universidade Federal do Rio Grande do Sul, professor

Humberto Ponzio.

Medigao do comprimento de onda das radiagdes nao ionizantes referentes ao sol
conforme publicagéo da Fundacentro, adotadas das publicagdes da ACGIH
(americanconferenceof governamental industrial higienists), o comprimento de onda do
sol & em torno de 290 nm (nanémetros) o que é causa de eritemas (envelhecimento

precoce e cancer de pele).

Assim laboram em condigdes técnicas de Insalubridade em GRAU MEDIO conforme
anexo n° 7 da NR-15 da Portaria Ministerial n° 3214/78. Lei Municipal n®
706/14/08/1990 — Né&o aplicavel.

8.1.3 LAVAGEM DE VEICULOS

No curso das atividades de lavador de veiculos, o funcionario executa estas
atividades, fica exposto a agéo da umidade excessiva produzida pela névoa de agua
que se forma por ocasido do choque d'agua a superficie metalica dos veiculos,
permanecendo também constantemente em pisos alagados.

O excesso da umidade age sobre o organismo humano, diminuindo suas defesas
imunoldgicas e predispondo a doengas infecciosas das vias respiratorias, a doengas
reumaticas e ao agravamento de moléstias existentes.

A pele humana, em contato prolongado com superficies Umidas e frias, sofre processo
de maceracgao e isquemia, propiciando o surgimento de micoses e inflamagdes,
vulgarmente conhecidas como unheiro e frieiras. As alteragdes vasomotoras de
cronicas, produzidas pelo frio, nas extremidades das maos podem causar eritmas com
sensacgao de ardéncia. Nos dias quentes, a umidade, a umidade elevada interfere com
a sudorese e a termo regulagdo do organismo humano, o suor vertido através dos
poros cutaneos na superficie do corpo, tem dificuldades em se evaporar, em
consequéncia da umidade elevada impedindo a eliminag&o do excesso de calor do
corpo em condigdes caracterizadas como insalubre em GRAU MEDIO, em
conformidade com anexo n°10 da NR -15 da Portaria Ministerial nimero 3214/78 e em
GRAU MINIMO, de acordo com a letra “C":Atividade executada em locais alagados
ou encharcados, com umidade excessiva.Lei Municipal n° 706/14/08/1990
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8.2 AGENTES QUIMICOS

8.2.1 OLEOS MINERAIS E GRAXAS: A manipulagdo com 6leos minerais & graxas €
inevitavel para as atividades de engraxamento e auxiliar nos servigos de manutengao
mecanica ou reparos em geral. Assim o contato direto com graxas ou 6leos exige 0
contato cutaneo inevitavel e continuo com éleos e graxas lubrificantes, de origem
mineral, que recobrem as superficies metalicas manuseadas, parte de dleo das pegas
e dos componentes manipulados aderem as suas maos € bragos, impregnando a pele,
os poros e foliculos pilosos. O contato cutaneo continuo e demorado com graxas e
leos empregados como lubrificantes é nocivo a saude, causando frequentes
manifestacdes irritativas e de natureza alérgica, predispondo lesdes cancerigenas. Os
operadores de maquinas pesadas e leves, portanto, a0 permanecerem por periodo de
tempo prolongado nas jornadas de trabalho, com a pele das méaos e dos bragos
impregnadas com residuos de graxa e de 6leo, somente apos a limpeza cuidadosa e
demorada com agua e detergentes, estdo expostos a danos a sua saude.

O contato com dleos minerais, assim como com os 6leos combustiveis, 6leos
lubrificantes e graxas, € considerado como atividade insalubre, segundo disposto na
Portaria 3214/78, Anexo 13 — NR-15, pois esses produtos, além de serem
responsaveis por frequentes dermatoses profissionais, também possuem a
potencialidade deocasionar cancer cutaneo em numero significativo de pessoas
expostas. A explicagéo cientifica para as afecgbes da pele, é que o manuseio de 6leos
minerais, como derivados de petréleo que séo hidrocarbonetos, ocasiona dermatose
por irritagdo primaria, produzindo dermatoses alérgicas, responsaveis pela totalidade
das elaioconioses, ou seja, decorrentes da impregnagéo do foliculo polissebaceo por
5leos. Os foliculos assim obstruidos, facilmente sofrem infecgées secundarias
surgindo foliculites, piodermites e abcessos. Os 6leos minerais e graxas sao irritantes
primarios relativos, isto &, séo substancias que agem paulatinamente sobre a pele.
Sua ag&o & cumulativa, além de potencialmente cancerigena. Por esses motivos € que
a propria legislagéo admite nao ser preciso quantificar essa substancia, pois a
agress&o delas ao organismo independe de dosagens, minutos ou horas‘de
exposi¢ao, para que condicione atividade insalubre. Portanto as atividades de
engraxamento sdo insalubres em GRAU MAXIMO, de acordo o Anexo 13 da NR- 15,
da Portaria Ministerial nimero 3214/78 e em GRAU MEDIO Conforme a letra “B”
Agentes quimicos: Manipulag&o de 6leos minerais, oleos queimados e parafinas. Lei
Municipal n° 706/14/08/1990

8.2.2 TINTAS

As tintas s&o produtos de largo uso, de composigéo variadissima de acordo com o tipo
(tinta a 6leo, PVC, esmaltes, lacas, etc...)

Genericamente, os principais componentes toxicos encontrados nas tintas s&o
pigmentos ou corantes, os solventes e resinas.
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Os principais solventes sao derivados de petroleo, hidrocarbonetos aromaticos,
hidrocarbonetos clorados, alcoois, ésteres, cetona e terebintina, ambos capazes de
produzir pneumonites quimicas consequentes 3 aspiracdo, além de quando
neuroldgico a gastrointestinal.

Portanto as atividades de pintura a pincel, rolo e brocha, com tintas esmaltes, tintas e
vernizes, sdo insalubres em GRAU MEDIO, de acordo com o Anexo 13 da NR-15 da
Portaria Ministerial n° 321 4/78. Conforme letra “A” Pintura com esmaltes, tintas e
vernizes. Lei Municipal n°® 706/1 4/08/1990

8.2.3 CIMENTO

O cimento constitui matéria-prima de uso universal. Desde o final do século passado,
vem sendo feito estudos sobre os €czemas devidos ao cimento.

Em 1950, Jaegger e Pelloni, conseguem demonstrar, através de testes epicutaneos
positivos ao dicromato de potassio, o papel do cromo na alergia produzida pelo

milhéo. Posteriormente, outros autores confirmam estes achados, demonstrando de
modo claro a ag&o do cromo como importante agente alergénico causador de

dermatoses pelo cimento.

O cimento pode, portanto, causar dermatoses por dois mecanismos conhecidos:

a) Por irritagdo primaria, relativa e absoluta.
b) Por sensibilizagao alérgica.

Caracterizam-se portanto como insalubridade em GRAU MEDIO, o manuseio de
alcalis causticos e a manipulagdo de cromatos e bicromatos, pois o contato &
inevitavel nas fungées de pedreiro e auxiliares.

De acordo com Anexo 13 da NR-15, da Portaria Ministerial 3214/78. Conforme a letra
‘I" Manuseio de cal e cimento. Lej Municipal n° 706/14/08/1990

8.2.4 AGROTOXICO

As intoxicagdes causadas por agrotdxicos agricolas se constituem grave problema de
saude ocupacional. A sua utilizagdo de certa maneira indiscriminada, vem formando
propor¢ées na area de satide publica, seja poluicdo ambiental, seja pela contaminagéo
dos alimentos, a manipulagéo (preparo e aplicagao) sem uso de EPI adequado,
conforme Portaria Ministerial n°® 3.067/88 na sua NR-04. Portanto a atividade de
preparo e aplicagdo de herbicida, expée o funcionario a intoxicagdes, que podem
ocorrer pelas vias respiratérias. Assim, & condigao técnica de Insalubridade em GRAU
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MEDIO, Conforme o anexo 13 da NR-15 da Portaria Ministerial n° 3214/78.
Conforme a letra “E” Aplicagéo de inseticida. Lei Municipal n® 706/14/08/1990
8.2.5 SOLDAGEM

A soldagem produz fumos, substancias téxicas na forma de particulado fino em
suspensao (po). Isso também ocorre com atividades relacionadas como
esmerilhamento, corte e lixamento. Um local de trabalho insalubre resulta
inevitavelmente em reducgéo da produtividade e dos lucros, além do prejuizo a
saude dos trabalhadores. A conscientizagéo dos efeitos sobre o ambiente e a
salde dos trabalhadores tem aumentado muito nos ultimos anos. As pessoas
passaram a reivindicar o direito a um local de trabalho mais limpo e seguro. As
empresas, por sua vez, entenderam que melhorar as condigcdes de trabalho de
seu pessoal resulta em melhores resultados e aumenta sua competitividade.
Esta & uma situag3o tipica onde ambos os lados podem sair ganhando.

A quantidade de fumos gerada e as concentragdes de substancias toxicas
dependem do método de soldagem utilizado. Entre os elementos de maior
risco estdo o Cromo Hexavalente Cr (VI), Manganés, Niquel e Chumbo. As
particulas geradas sdo extremamente pequenas: 0.01-1 pm, o que significa
que s&o faciimente inaladas e podem atingir os pulmées. (fonte
http://www.nederman.com.br/). Assim, &€ condigdo técnica de Insalubridade em
GRAU MEDIO, Conforme o anexo 13 da NR-15 da Portaria Ministerial n°
3214/78. Conforme a letra “G” Atividade de solda. Lei Municipal n°
706/14/08/1990

8.3 AGENTES BIOLOGICOS

8.3.1 AGENTE INFECTO — CONTAGIANTE
Esses agentes desde virus sub microscépicos até grandes vermes, entre os
dois est3o rickéttsias, fungos, bactérias, clamidias, virus e formas mais altas de
parasitas. As maneiras pelas quais esse grupo heterogéneo de agentes
bioldégicos causa lesdo séo diversas.

Lembrar que a Legislagdo do Trabalho, principalmente a nacional é de
conhecimento e edigio recente, assim, nada mais consequente que, por
exemplo, o Anexo n° 14 (Agentes Biolégicos) da NR-15, seja incompleta no
que diz respeito a exposi¢do dos mesmos, de maneira que nos valemos de
subsidios médicos para fundamentar o que segue:

O Dr. R.J Dubos, prefaciando o tratado de medicina interna de Cecil Lobeb,
Beeson e Medermott, afirma ser o homem mais um produto do sel ambiente
que sua dotag&o genética, e as populagdes humanas de ragas diversas
passam a adquirir o tipo de patologia local e do grupo social. Assim, enquanto
os gens determinam fundamentalmente as reagoes e respostas, & o ambiente
que estabelece caracteres e caracteristicas.

Ora, as atividades em fungdo dos ambientes de trabalho expdem os
funcionarios, a probabilidade de contato com agentes biol6gicos, os que
laboram na limpeza geral de banheiros, na varrigdo de pavimentos internos e
externos (logradouros publicos), calgadas, ruas junto ao meio fio de calgadas,
recolhimento do lixo urbano depositado em sacos, latas e outros, limpeza de
boca de lobos, desentupimento e substituicdo de tubulagdes de esgoto pluviais
e cloacais impregnados com residuos de agua servida e capina geral de
pracas logradouros publicos limpeza de valas (riachos), reparos de bueiros,
pontilhdes e pontes, com contato com aguas contaminadas pelos residuos
urbanos, dos estabulos e de pocilgas, calceteiros, que ficam em contato com
os pavimentos publicos e outros com atividades similares. Portanto, analisando
detalhadamente as atividades de funcionarios nessas condigdes, verificamos
que existe probabilidade Insalubre em GRAU MEDIO E MAXIMO em

N




ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 - CENTRO - PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Ora, as atividades em fungéo dos ambientes de trabalho expdem os funcionarios, a
probabilidade de contato com agentes bioldgicos, os que laboram na limpeza geral de
banheiros, na varrigdo de pavimentos internos e externos (logradouros publicos),
calgadas, ruas junto ao meio fio de calgadas, recolhimento do lixo urbano depositado
em sacos, latas e outros, limpeza de boca de lobos, desentupimento e substituicao de
tubulagGes de esgoto pluviais e cloacais impregnados com residuos de &4gua servida e
capina geral de pragas logradouros publicos limpeza de valas (riachos), reparos de
bueiros, pontilhdes e pontes, com contato com aguas contaminadas pelos residuos
urbanos, dos estabulos e de pocilgas, calceteiros, ‘que ficam em contato com os
pavimentos publicos e outros com atividades similares. Portanto, analisando
detalhadamente as atividades de funciondrios nessas condigdes, verificamos que
existe probabilidade Insalubre em GRAU MEDIO E MAXIMO em determinadas
atividades. Assim, conforme o professor Edgar Pereira da Silva (Professor Adjunto da
Disciplina de Medicina do Trabalho da Faculdade de Medicina da Universidade de
Taubaté e Médico do Trabalho), define o lixo como sendo os residuos sélidos das
atividades humanas, e, é um fato social inevitavel, porém de consequéncia
desastrosa, quando n&o cuidado por critérios racional e objetivo. A composicdo
qualitativa e quantitativa do lixo varia de acordo com a origem, o clima, as estagées do
ano, os habitos da populagao, e padrao social.

L

Portanto, de acordo com o Anexo n° 14 da NR - 15, os funcionarios que laboram
nessas condigbes técnicas, o fazem constante probabilidade da aquisi¢ao de doenga
infectocontagiosa, que geram insalubridade.

Embasamento técnico efetuado em Pesquisa Bibliografica: Rene Mendes Medicina
Ocupacional do Trabalho; Manual de Seguranca; Higiene e Medicina do Trabalho,
editado pela Fundacentro; Revista Brasileira de Sadde Ocupacional; n° 42 Vol. 11 -
1983.

Confirmam o enunciado pelo professor e Dr. Leogevildo Leal Moraes, em seu livro
Medicina Preventiva, edigéo de 1985, que diz: '\

‘As descargas do corpo humano s3o conhecidas como excretas e consistem
basicamente de urina e fezes, podendo incluir secre¢des de pele, boca e nariz. Sdo
um veiculo comum para disseminagao de agentes patolégicos como bactérias do
grupo entérico e algumas viroses, tais como hepatite ou mesmo poliomielite,
contaminando a agua e, por conseguinte o homem”

Assim, analisando as condigdes dos pavimentos publicos (logradouros em geral),
praga, substituicéo e reparo com residuos do lixo urbano através do lencol freatico
superficial, na limpeza de valas, bueiros, riachos, capina em geral, recolhimento de lixo
e outros similares, expde diariamente e "permanente” os operarios que laboram
nessas condi¢gdes, bem como outros servigos similares.

LIXO: Nas atividades domésticas e outras, o lixo é tido genericamente como sendo os
residuos sélidos das atividades humanas, & um fato social inevitavel. A composic&o
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qualitativa e quantitativa do lixo varia de acordo com a origem, as estagdes do ano, os
habitos da populagéo, o padrao social e outros fatores.

Pavimento é revestimento final dos pisos internos e externos das construgdes
ocupadas nas suas diversas atividades e no qual circulam as populagdes locais, isto &,
ocupantes permanentes (trabalhadores) e outros que por diversas razées procuram os
estabelecimentos publicos, sendo que esta circulagéo contribui para que o lixo urbano,
seja carregado da via publica para os pavimentos internos das construgdes e outros
quaisquer sejam os tipos de pavimento publico. Portanto laboram em condigdes de
INSALUBRIDADE em GRAU méaximo e médio, os cargos relacionados abaixo:

8.3.1.1 INSALUBRES EM GRAU MAXIMO de acordo com o Anexo n° 14 da NR — 15 da Portaria
Ministerial N° 3214/78. Conforme letra “B” Trabalho em galerias e tanques de esgoto. Lei
Municipal n° 706/14/08/1990

8.3.1.2 INSALUBRIDADE EM GRAU MiNIMO de acordo com o Anexo n° 14 da NR - 15 da
Portaria Ministerial n° 3214/78. Conforme letra “B” Varrigdo e limpeza de ruas e outros
logradouros publicos. Lei Municipal n° 706/14/08/1990

8.3.2 AMBULATORIOS, HOSPITAIS E SIMILARES

\

O entendimento da questao “INSALUBRE” tem de estar intimamente relacionado com
condi¢des de trabalho, e desta e consequéncia. A insalubridade do trabalho a nivel de
posto de saude é hoje, ponto pacifico e amplamente respaldado, tanto pela literatura,
como pela prépria legislagéo trabalhista vigente. O ambiente de atendimento
indiscriminado a doentes em geral, como afirma Zanone é aceito pelo Ministério da
Saude, deve ser considerado ambiente insalubre por vocagéao, pois concentra os
hospedeiros mais susceptiveis e os micro-organismos, mais resistentes. Em nenhum
outro ambiente, esta associagdo é tao intima e tdo complexa. Diariamente,
microorganismos, os mais diversos, nele sao introduzidos por fontes humanas
(pessoal, pacientes e visitantes) ou por outras fontes (alimentos, medicam;ntos,
etc...).

Sem sombra de duvidas, o agente mais importante de risco a saude dos funcionarios
médicos e para — médicos, é aquele que diz respeito a transmissibilidade de doencas,
através de contato com portadores, de enfermidades que necessitam recorrer aos
servigos de saude, ou seja, os agentes bioldgicos — bactérias, virus e fungos.

E certo que outros agentes, como os fisicos (radiagao, iluminamento...) e ou quimico
(detergente, germicidas, antibiéticos, quimioterapicos...), também incidem sobre os
profissionais da area da saude.

A legislagéo brasileira, no tocante a Seguranga e Medicina do Trabalho, em sua NR —
15, Anexo n° 4, AGENTES BIOLOGICOS - Determina a “relagéo das atividades que
envolvem agentes biolégicos, cuja insalubridade é caracterizada pela avaliagao
qualitativa”. Ao mesmo tempo estabelece que os trabalhos realizados sob essas
condicdes, receberéo o adicional de insalubridade em grau maximo e médio:
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; previamente esterilizadas”; e ‘Insalubridade em
GRAU MEDIO aos que realizarem trabalho oy operagéo em contato permanente com

pacientes, animais Oou material infecto-contagiante em hospitais, servigos de
emergéncia, enfermarias, ambulatérios, postos de vacinag&o e outros
estabelecimentos destinados aos cuidados da satde humana...”.
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distancia ja apresentam ricos, diz médico infectologista Jodo Mendonga, professor de
pos-graduagéo da faculdade de medicina da USP e diretor do servigo de moléstias
infecciosas do hospital do Servigo PUblico Estadual de S&o Paulo. “Entre os patégenos
respiratérios, estdo os virus da influenza (gripe), todos os resfriados comuns e
meningococo, responsaveis pelas epidemias de meningite”

Para ele, é preciso levar em conta o periodo de incubagéo da doenca quando o
portador é contaminante e n3o sabe, e a que n&o exterioriza nenhum sintoma da
doenca, mas transmite. A excegéo é a tuberculose, pois ndo ha portador sem doenca.
Entre as doengas mais graves que podem ser transmitidas em consultorio, estéo a

hepatite B e a AIDS.

Quanto a hepatite B, o professor Amato ressalta que de todos os infectados, 15% tém
hepatite cronica persistente e 3% hepatite cronica ativa, ambas podendo levar a
cirrose hepatica.

Estatisticas feitas pelo centro de controle de doenga, entidade norte-americana,
apontam que a contaminagao paciente/cirurgido dentista e vice versa, jaesta
documentada tanto para a hepatite B como para o HIV. O professor Jodo Mendonga
que para o HIV , a transmissao se da pela penetragéo tecidual e hipodérmica feita pelo
material perfurante ou cortante (a mais usada € a picada de agulha) e o indice & de
0,34%, ou seja 0,345 de individuos infectados. No caso da hepatite B, esse nimero
varia de 6% a 30%, pois a viremia das duas doengas é diferente.

“ Hoje, é absolutamente necessario que o cirurgido dentista se proteja de todas as
formas” diz o superintendente do HC, o professor Jodo Mendonga completa que, ao se
proteger corretamente, o cirurgiao dentista esta protegendo também o paciente,
quebrando a corrente da contaminagao cruzada. “Os dois infectologistas defendem a
aplicagdo da vacina contra hepatite B (trés doses). Além dos métodos universais de
esterilizagao e desinfecgdo que devem ser adotadas nos consultérios de maneira
rigorosa, os dois especialistas indicam utilizacéo de barreiras mecénicas contra 0s
riscos de contaminagao, que sdo os parametros (luvas, mascaras e outrds), usados
pela maioria dos profissionais”.

“No minimo mascara e luvas descartaveis”, diz o professor Amato que acha louvavel a
atitude de empresas que colocam a disposi¢@o dos profissionais produtos adequados
para guerra contra a contaminag&o. “Os mecanismos de carreira mecanica ajudam a
evitar a possibilidade de acidente por penetragéo de agulha”. “A protegdo em qualquer
dos casos de contaminac&o, depende da qualidade da mascara e da frequéncia com
que ela é trocada”, acrescentou o Doutor Jo&o Mendonga.

Para ele no entanto, essas barreiras s funcionam se todos os envolvidos,
profissionais e auxiliares, realmente adotarem o programa de prevengao de infecgdes.
As normas de esterilizagéo e desinfecgdo devem ser escritas e expostas em todos os
locais onde sdo feitas essas praticas e as técnicas precisam ser seguidas
rigorosamente. O mesmo rigor deve se aplicar também ao uso dos parametros
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(mascara, luvas e campos odontolégicos), tanto para profissionais como para os
pacientes.

Uma questéo ¢ considerada de vital importancia, tanto para o professor Amato, como

para o Doutor Mendonga: qualquer paciente deve ser atendido como potencialmente
transmissor de doencas.

Assim, é condigdo técnica de Insalubridade em GRAU MEDIO, Conforme o anexo 13
da NR-15 da Portaria Ministerial n° 3214/78. Conforme a letra “C” Trabalho em
contato com pacientes, bem como manuseio de objetos de seu uso, nio
previamente esterilizados, em estabelecimentos destinados aos cuidados da
saude humana. Lei Municipal n° 706/14/08/1990

8.4 AGENTES PERICULOSOS
8.4.1 INFLAMAVEIS

a) Conforme a NR — 20tem-se que: liquido inflamaveis s&o definidos como todo aquele
que possua ponto de fulgor inferior a 70°C (setenta graus centigrados) epresséo de
vapor que nao exceda a 2,8 Kg/cm? absoluta a 37,7 °C (graus centigrados).

b) Conforme a Portaria n° 291 de 31 de maio de 1988, do ministério dos Transportes
(DOU de 16/06/88) e do Decreto numero 96.044 de 18/05/88, define: “Liquidos
inflamaveis” na condigéo de liquidos ou misturas de liquidos ou liquidos contendo
sélidos em suspenséo ou solugdo, que produzem vapor inflamavel abaixo de 65,6°C
(graus centigrados)

Portanto, o funcionario que labora nestas condigdes, o faz em condigdes técnicas de
periculosidade, devendo receber o adicional de 30% (trinta por cento).

Assim, laboram nessas condigdes o funcionario que efetuar o*abastemmento diario de

veiculos automotores, em bombas de abastecimento. ‘?

8.4.2 ELETRECIDADE

A legislagéo que institui e regulamentou o adicional de periculosidade para situagées
de riscos devido a choques elétricos, sdo respectivamente a Lei n° 369/85 e o Decreto
9.3412/86, este fazendo mengao ao Artigo 195 da CLT.

Em nenhum dos textos legais acima referidos, ha qualquer mengao a caracterizagéo
de riscos com base na voltagem, se alta, ou baixa, ou no tipo de corrente, se alternada
ou continua. A legislagéo reporta pericia, a caracterizagéo da atividade, se periculosa
ou nao, se adentra em area de risco ou n3o, e, somente a avaliagéo do local e da
atividade exercida é que vai caracterizar como havendo ou n3o risco elétrico. Outra
exigéncia concomitante com as até aqui referida, resulta da regulamentagdo ao dispor
que “Sé&o equipamentos ou instalagdes elétricas em situagdo de risco acentuado
aquelas cujo contato fisico ou exposicdo aos efeitos da eletricidade possam resultar
incapacitagdo, invalidez permanente ou morte” (paragrafo 2° do Decreto 93.412/86).
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Portanto existem condigdes técnicas de periculosidade, conforme Decreto n®
93.412/86, visto as probabilidades de falhas operacionais, por acidentes gerais na
rede e em fungdo das intempéries, aos funcionarios responsaveis pela manutengao
predial e iluminagao publica, devendo receber o adicional de 30% (trinta por cento
sobre o salrio integral).

Assim laboram em condi¢ées PERICULOSAS de acordo como artigo 2° da Lei
Municipal 706 de 14 de Agosto de 1990, item VI Instalagdo, substituicdo e reparos
de cruzetas, relé e bragos de iluminagéo publica, desde que afixados nos postes
de redes de linhas de alta e baixa tenséo integrante do sistema elétrico de
potencia, energizadas ou desenergizadas, mas com a possibilidade de

energizagao.
8.5 AGENTES ERGONOMICOS

Todos os ambientes de trabalho apresentam condigdes técnicas inadequadas de
ergonomia nos planos de trabalho, de acordo com NR-17, devendo ser adequado em

assessoria especifica.
8.6 ILUMINAMENTO

Encontrado pontos de trabalho em condigdes técnicas inadequadas de iluminamento.
Relatério em documento formalizado.

9. APARELHAGEM TECNICA
9.1 Utilizamos O TERMO-HIGRO-DECIBL-LUXIMETRO, MODELO THDL -400

9.2 Utilizamos a TRENA ELETRONICA DIGITAL, MODELO TR - 180com mira laser
portatil.
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11. CONSIDERAGOES

12. CONCLUSAO

12.1 ATIVIDADES E LOCAIS EM CONDICOES TECNICAS INSALUBRES E SALUBRES, DE ACORDO
COM OS ANEXOS DA NR-15 E 16 DA PORTARIA MINISTERIAL 3214/78

A) GABINETE DO PREFEITO

- Prefeito Municipal, Vice Prefeito Municipal, Assessor de Gabinete, Assessor de Imprensa, Assessor Juridico,
Dirigente de Nucleo de Servigos de Gabinete, Auxiliar Administrativo, Técnico em Contabilidade, Advogado.

Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do | EPIs Recomendados
fungdo
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicével
Postural trabalho para alongamento e mudanga
de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo de
transito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicével
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. & N3do aplicavel
- Motorista
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposicdo EPIs Recomendados
fungdo
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicavel
Postural trabalho para alongamento e mudanga
de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo de
trdnsito.
Acidente: Acidente de Trdnsito, | Manter-se atento, obedecer as regras e Permanente Né&o aplicavel
e ou Atropelamento. sinalizagdes de trdnsito
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Nao aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. Ndo aplicavel

B) SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

L
&

Secretario Municipal, Diretor de Departamento de Compras e Licitagdes, Dirigente de Nucleo de Folha de
Pagamento, Dirigente de Nicleo de Registro de Materiais, Auxiliar Administrativo, Continuo, Fiscal, Oficial

Administrativo.

Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados
funcdo
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicével
Postural trabalho para alongamento e mudanga
de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual Ndo aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo de
trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicdvel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n® 706/08/1990. N3o aplicével -
Auxiliar de Servigos Gerais
[iiscos Ocupacionais da | Recomendagdo | Exposicdo ] EPIs Recomendados
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fungdo
Quimico: Produtos Evitar contato direto, adogdo de Intermitente Luvas de latex; Oculos de
Domissdnitarios equipamentos de seguranga protegdo; Calgado de

Seguranca.

Bioldgico: Limpeza de banheiros Evitar contato direto, adogdo de Eventual Luvas de latex; Oculos de

equipamentos de seguranga protegdo; Calgado de
Seguranga.

Ergondmico: Exigéncia de Realizar intervalos na jornada de Eventual Ndo aplicével

postura inadequada trabalho para alongamento e mudanga
de postura; Evitar postura inadequada

Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo de .
trdnsito.

Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicavel

Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990.

N&o aplicével

OBS: O adicional sera considerado caso n3o sejam adotadas medidas de controle coletiva eficaz, ou ndo houver uso efetivo e
obrigatério dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

C) SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Secretario Municipal, Auxiliar Administrativo, Contador, Fiscal, Oficial Administrativo, Técnico em Contabilidade,

Tesoureiro.

Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposigdo EPIs Recomendados
fungdo 5
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicavel
Postural trabalho para alongamento e mudanga
de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo de
trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicavel
D) CASA DE PASSAGEM
Diretor de casa de passagem. s
&
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados
fungdo
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicavel
Postural trabalho para alongamento e mudanga
de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo de 2
trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicével
Cozinheira
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados
fungdo H
Quimico: Produtos Evitar contato direto, adogdo de Intermitente | Luvas de latex; Oculos de
Domissanitarios equipamentos de seguranga "protegéo; Calgado de

Seguranga.

Ergondmico: Exigéncia de Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicavel -
postura inadequada trabalho para alongamento e mudanga

de postura; Evitar postura inadequada
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicével .

obedecendo orientagdo e sinalizagdo de
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| transito. I
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicivel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicavel
Monitor
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposigdo EPIs Recomendados
fungdo
Bioldgico: Contato com Evitar contato direto, adogdo de Eventual Luvas de latex; Oculos de
pacientes equipamentos de seguranga protegdo.
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicével
Postural trabalho para alongamento e mudanga
de postura. P
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo de
trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicével
OBS: O adicional ser4 considerado caso ndo sejam adotadas medidas de controle coletiva eficaz, ou ndo houver uso efetivo e
obrigatdrio dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

E) SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

Secretdrio Municipal, Diretor Departamento Desenvolvimento Agricola, Oficial Administrativo, Engenheiro Civil.

Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados
funcdo ¥
Ergonémico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicavel
Postural trabalho para alongamento e mudanga
de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo de
trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicavel

Engenheiro Agrénomo, Técnico Agricola e ou Agropecudrio

«'.w.qA«’ﬂ@@mmﬂ‘ﬂ\ﬂ‘"ﬁ‘ﬁ‘ﬁ'ﬂ‘d‘mmd\n\hn\n\m‘\n\m\,..,.‘,

Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do | EPIs Recomendados
fungdo > =
Fisico: Radiagdo ndo ionizante Fornecimento e uso de equipamentos Eventual Protetor solar fator 30, Oculos de
exposi¢do ao sol de protegdo protegdo Ient?s escuras, boné
arabe, roupa de manga.

Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicavel
Postural trabalho para alongamento e mudanga

de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3&o aplicavel

obedecendo orientagdo e sinalizagdo

de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. . N&o aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicavel

Obs: Em virtude de férias do (a) medico veterindrio, o técnico que desenvolver tal atividade tera no periodo o
direito a Insalubridade em GRAU MAXIMO, conforme lei municipal n° 706/08/1990 artigo 1° | letra “d”.

Operador de Mdquinas

Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados

fungdo .

Fisico: Ruido Continuo Fornecimento e Uso de EPI Equipamento Tabela em Protetor Auricular tipo Concha

Intermitente de Protecdo Individual anexo i P

Fisico: Radiagdo ndo ionizante Fornecimento e uso de equipamentos de Eventual Protetor solar fator 30, Oculos

exposigdo ao sol protegdo de protegdo lentes escuras,
boné drabe, roupa de manga.
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— Quimico: Contato com dleos e Fornecimento e uso de equipamentos de Eventual Luva de létex, luva quimica,
graxas na atividade de pequenos prote¢do Oculos de protegéo
reparos e lubrificagdo
Quimico: Exposigdo a poeira Utilizagdo de mdquinas gabinadas e ou Permanente | Mdscara PFF 01
organica uso de madscara PFF 01
Acidente: Corte e esmagamento Utilizagdo de ferramentas adequadas na Eventual Luvas de raspa, calgado de

na atividade de pequenos atividade de manutengdo seguranga, dculos de protegdo
reparos e manutengéo
_ = Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicével
L — Postural trabalho para alongamento e mudanga
= de postura.
= Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, ; Eventual N&o aplicével
= obedecendo orientagdo e sinalizagcdo de
- trdnsito.
- Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau Médio
& Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n® 706/08/1990. N3o aplicavel
= OBS: O adicional sera considerado caso ndo sejam adotadas medidas de controle coletiva eficaz, ou ndo houver uso efetivo e
- obrigatério dos equipamentos de protecdo individual recomendados.
-3 Auxiliar de Servigos Gerais
= Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados
- fungdo
s Quimico: Produtos Evitar contato direto, adogdo de Intermitente Luvas de l4tex; Oculos de
- Domissdnitarios equipamentos de seguranga protegdo; Calgado de
= == Seguranga.
- Biolégico: Limpeza de Evitar contato direto, adogdo de Eventual Luvas de latex; Oculos de
— banheiros equipamentos de seguranga protegdo; Calgado de
b 3 Seguranga.
-~ Ergondmico: Exigéncia de Realizar intervalos na jornada de trabalho Eventual N3o aplicavel
= postura inadequada para alongamento e mudanga de postura;
= Evitar postura inadequada
= Acidente: Acidente de trajeto | Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicével
- obedecendo orientagdo e sinalizagdo de
< =1 transito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n°® 706/08/1990. N3o aplicével
=~ ‘Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n® 706/08/1990. N3o aplicavel
= OBS: O adicional ser4 considerado caso n3o sejam adotadas medidas de controle coletiva eficaz, ou ndo houver uso efetivo e

obrigatdrio dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

= Veterindrio
5 - Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recgmendados
— fungdo &
e = Bioldgico: Contato com Fornecimento e utilizagdo de equipamentos Intermitente | Luvas de [dtex, dculos de
- animais e seus dejetos de protegédo individual protegéo, botas em PVC,
== avental impermedvel
5 Acidente: Queda de Fornecimento e utilizagdo de equipamentos Eventual Capacete com jugular
-3 material/objeto em membros | de protegédo individual
== superiores
= Acidente: Acidente de trajeto | Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicével
== obedecendo orientagdo e sinalizagdo de 3
trdnsito.
Ergondmico: Exigéncia de Realizar intervalos na jornada de trabalho Eventual N3o aplicével
postura inadequada para alongamento e mudanga de postura;
- Evitar postura inadequada
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau Maximo
= Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicavel
= OBS: O adicional sera considerado caso n3o sejam adotadas medidas de controle coletiva eficaz,’ou ndo houver uso efetivo e

obrigatério dos equipamentos de protegdo individual recomendados. ;
-
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Secretdrio Municipal, Diretor de Departamento de Trénsito,
Diretor do Departamento de Servigos Urbanos, Dirig. Nuc.
Nucleo de Limpeza Urbana, Dirigente do Nuicleo de Pavimentag3o,

Diretor do Departamento de Estradas e Rodagem,
Producdo de Artefatos de Concreto, Dirigente do

Auxiliar Administrativo, Oficial Administrativo.

Riscos Ocupacionais da fungdo Recomendagio

Exposicdo | EPIs Recomendados

Ergonémico: Sobrecarga Postural Realizar intervalos na Jjornada de

trabalho para alongamento e
mudanga de postura,

Eventual N&o aplicavel

Acidente: Acidente de trajeto

de trénsito,

Manter atengéo nos deslocamentos, Eventual
obedecendo orientagdo e sinalizacdo

Nd&o aplicavel

Adicional de Insalubridade a ser considerada - Lei n° 706/08/1990.

| Nzo aplicavel

Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990.

Carpinteiro

| Nao aplicavel :ll
%

Riscos Ocupacionais da fungdo Recomendagio Exposi¢cdo EPIs Recomendados
Fisico: Ruido Continuo Intermitente Fornecimento e Uso de EP/ Tabela em Protetor Auricular tipo
Equipamento de Protecéo Individual anexo Concha
Quimico: Poeira Orgénica Fornecimento e Uso de EPI Intermitente Mascara PFF 01 —’
Equipamento de Protecdo Individual
Quimico: Hidrocarbonetos Fornecimento e Uso de EPI Eventual Luvas de latex, macacio.
Aromadticos pintura a pincel Equipamento de Protegdo Individual
Ergonémico: Esforco fisico Realizar exame Raio X coluna lombo- Intermitente | N&o Aplicdvel
sacra, evitar esforco fisico
Acidente: Projecies e queda de Fornecimento e Uso de EP| Intermitente Luva de raspa, calgado de
material/objeto Equipamento de Protegédo Individual protegdo, éculos de
s seguranga, capacete com
jugular
Acidente: Acidente de trgjeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo 7
de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada  Lej n° 706/08/1990. Grau Médio
Adicional de Periculosidade a ser considerado - Lei n° 706/08/1990. Néo aplicavel

obrigatdrio dos equipamentos de protecdo individual recomendados.

OBS: 0O adicional ser4 considerado €aso ndo sejam adotadas medidas de controle coletiva eficaz,

ou ndo houver uso efetivo e

Eletricista

Miscos Ocupacionais da fungio Recomendagio Exposi¢cdo EPIs Recomendados

Fisico: Radiagdo néo ionizante Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual . Protetor solar fator 30, Oculos

exposi¢do ao sol de prote¢éo de prote¢do Igntes escuras,
boné drabe, roupa de manga.

Acidente: Choque elétrico Néo efetuar manutengio em rede Eventual Luvas BT e AT, Calgado de

energizada, uso de EPIs seguranca (T. elétrico)
Acidente: Projecées e queda de Fornecimento e Uso de EPI Intermitente | Luva de raspa, calgado de
material/objeto Equipamento de Protecdo Individual protegdo, éculos de seguranga

'’

capacete com jugular

Acidente: Queda -trabalho em altura | Evitar trabalho em altura sempre que
(todo trabalho executado com altura possivel, participar de treinamento

Eventual Cinto tipo paraquedista,
capacete com jugular

trabalho para alongamento e

mudanga de postura; Evitar postura
inadequada

igual ou superior a dois metros) conforme preconiza NR- 35 :
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de transito,
Ergonémico: Exigéncia de postura Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicével
inadequada

Adicional de Insalubridade a ser considerada - Lei n° 706/08/1990.

N3o aplicavel

Adicional de Periculosidade a ser considerado - Lei n° 706/08/1990.

Sim

OBS: 0 adicional sera considerado caso n3o sejam adotadas medidas de controle coletivo eficaz, o

obrigatério dos equipamentos de prote¢do individual recomendados.

u ndo houver uso efetivo e

Gari

Riscos Ocupacionais da fungdo Recomendagio

| Exposicio | EPIs Recomendados S
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
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Fisico: Radiagdo ndo ionizante Fornecimento e uso de equipamentos | Intermitente | Protetor solar fator 30, Oculos
exposi¢do ao sol de protegdo de protegdo lentes escuras,
boné arabe, roupa de manga.
Biolégico: Varrigdo e limpeza Fornecimento e uso de equipamentos | Intermitente | Luvas de ldtex e botas em PVC.
de prote¢do
Acidente: Projecdo, queda de Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Luvas de raspa, cal¢ado de
material/objeto, animal peconhento de protegdo, manter atengdo seguranga, perneira, 6culos de
proteg¢do
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual NZo aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicavel

Ergondmico: Esforgo fisico

trabalho para alongamento; Evitar ;
esforgo fisico

Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n® 706/08/1990.

Grau Minimo

Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990.

N3o aplicével

OBS: O adicional sera considerado caso ndo sejam adotadas medidas de controle coletiva eficaz, ou ndo houver uso efetivo e
obrigatdrio dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

Mecanico, mecanico especializado

Riscos Ocupacionais da fungdo Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados
Fisico: Ruido Continuo Intermitente Fornecimento e Uso de EPI Tabela em Protetor Auricular tipo Concha
s Equipamento de Protegdo Individual anexo

Quimico: Contato com dleos e graxas
na atividade de reparo, manuteng@o
e lubrificagdo

Fornecimento e uso de equipamentos
de protegdo

Intermitente

Luva de ldtex, luva quimica,
Oculos de protegdo

Quimico: Fumos metalicos (solda)

Fornecimento e uso de equipamentos
de protegdo

Avental de raspa, luvas de
raspa perneira de raspa,
mdscara PFF 02 VO, escudo de
soldagem.

Acidente: Projegdo, Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Luvas de raspa, dculos de
corte/esmagamento, queda de de protegdo, utilizar ferramentas protegéio, calcado de seguranga
material/objeto adequadas na manutengdo
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicével

obedecendo d orientagdo e

sinalizagdo de trdnsito.
Ergondmico: Esforco fisico Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicavel

trabalho para alongamento; Evitar

esforgo fisico »
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau Médio

Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990.

N3o aplicayel

OBS: O adicional sera considerado caso ndo sejam adotadas medidas de controle col

obrigatdrio dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

etiva eficaz, ou ndo houver uso efetivo e

Motorista

Riscos Ocupacionais da fun¢do Recomendagdo Exposi¢dao EPIs Recomendados
Quimico: Contato com dleos e graxas | Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Luva de Idtex, luva quimica,
na atividade de pequenos reparos e de protegdo Oculos de protegdo
lubrificagdo

Quimico: Metacil e Solupan - Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Protetor respiratério, luvas

Lavagem das maquinas

de proteg¢do

de latex, 6culos de protegdo,
botas em pvc, conjunto
impermedvel.

Fisico: Radiagdo ndo ionizante
exposicdo ao sol

Fornecimento e uso de equipamentos
de protegdo

Intermitente

Protetor solar fator 30,
Oculos de protegdo lentes
escuras.

Acidente: Queda de material/objeto Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Calgado de seguranga
de prote¢do

Ergondmico: Sobrecarga Postural Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicavel
trabalho para alongamento e ’
mudanga de postura.

Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual

obedecendo orientagdo e sinalizagdo

N&o aplicével

43

(5

VAl




(/4/\2 M

ASSESSORIA EM SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO — PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454

e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

| de transito.

I

Apenas os motoristas de caminhdo est&o expostos aos riscos mencionados acima.

[ =
|

Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990.

Grau Médio

Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990.

N&o aplicavel

OBS: 0 adicional serd considerado caso ndo sejam adotadas medidas de controle coletivo eficaz, ou no houver uso efetivo e
obrigatdrio dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

Operador de Maquinas

Riscos Ocupacionais da fungio Recomendagdo Exposicdo EPIs Recomendados
Fisico: Ruido Continuo Intermitente Fornecimento e Uso de EP/ Tabela em Protetor Auricular tipo
Equipamento de Protecdo Individual anexo Concha
Fisico: Radiacdo ndo ionizante Fornecimento e uso de equipamentos Eventual Protetor solar fator 30,
exposi¢do ao sol de protegdo Oculos de protegdo lentes
escuras, boné arabe, roupa
de manga.
Quimico: Contato com dleos e graxas | Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Luva de Idtex, luva quimica,
na atividade de pequenos reparos e de protegédo Oculos de protegdo
lubrificagdo
Quimico: Exposi¢do a poeira organica UtilizagGo de mdquinas gabinadas e Permanente Mdscara PFF 01
ou uso de mdscara PFF 01
Quimico: Metacil eSolupan — Fornecimento e uso de equipamentos Eventual Protetor respiratério, luvas
Lavagem das maquinas de protegdo de latex, dculos de protegdo,
botas em pvc, conjunto
impermedvel.
Acidente: Corte e esmagamento na Utilizagdo de ferramentas adequadas | Eventual Luvas de raspa, calgado de
atividade de pequenos reparos e na atividade de manutengéo seguranga, dculos de
manuteng¢do prote¢do
Ergondmico: Sobrecarga Postural Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicével
trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual Ndo aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau Médio
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicével

OBS: O adicional seré considerado caso ndo sejam adotadas medidas de controle coletivo eficaz, ou ndo houver uso efetivo e
obrigatdrio dos equipamentos de protecdo individual recomendados.

Operdrio, operario especializado

Riscos Ocupacionais da fungdo

Recomendacgdo

Exposi¢do

EPIs Recomendados

Fisico: Radiagdo ndo ionizante
exposi¢do ao sol

Fornecimento e uso de equipamentos
de protegéo

Intermitente

Protetor solar fator 30,
Oculos de grotegdo lentes
escuras, boné arabe, roupa
de manga.

trabalho para alongamento; Evitar
esforgo fisico

Quimico: solventes pintura a pincel Fornecimento e uso de equipamentos Eventual Luvas de latex, 6culos de
de protegdo protegdo, mascara PFF2 VO

Quimico: Alcalis céusticos — pintura Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Luvas de raspa, 6culos de

com cal de protegdo protegdo, calgado de
seguranga

Quimico: hidrocarbonetos, aplicagdo | Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Luvas de latex, éculos de

manta asfdltica e piche de protegdo seguranga, calgado de
seguranga

Biolégico: Limpeza de fossa, Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Luvas de raspa, 6culos de

recolhimento de entulhos de prote¢do prote¢do, calgado de
seguranga, botas em PVC.

Ergondémico: Esforgo fisico Realizar intervalos na jornada de Eventual

Nao aplicavel

.

Acidente: Projecdo,
corte/esmagamento, queda de
material/objeto

Fornecimento e uso de equipamentos
de protegdo, utilizar ferramentas
adequadas na atividade

Intermitente

Luvas de raspa, éculos de
protegdo, calgado de

seguranca
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicavel
obedecendo orientagéo e sinalizagdo
de transito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau Médio
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Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n® 706/08/1990.

| Nao aplicével

OBS: 0 adicional seré considerado caso ndo sejam adotadas medidas de controle coletiva eficaz, ou ndo houver uso efetivo e
obrigatdrio dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

Pedreiro

Riscos Ocupacionais da fung¢do

Recomendag¢do

Exposi¢do

EPIs Recomendados

Fisico: Radiagdo ndo ionizante
exposigdo ao sol

Fornecimento e uso de equipamentos
de protegdo

Intermitente

Protetor solar fator 30,
Oculos de protecdo lentes
escuras, boné érabe, roupa
de manga.

Quimico: Alcalis cdusticos —
manuseio de cal e cimento

Fornecimento e uso de equipamentos
de protegcdo

Eventual

Luvas de latex, macacdo.

Ergondmico: Esforgo fisico

Realizar exame Raio X coluna lombo-
sacra, evitar esforgo fisico

Intermitente

N3o Aplicavel

Biolégico: Trabalho em galerias, Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Luvas de l4tex, 6culos de
bocas de lobo de proteg¢do protegdo, calgado de
seguranga
Acidente: Projecdo, Fornecimento e uso de equipamentos Eventual Luvas de raspa, dculos de
corte/esmagamento, queda de de protegdo, utilizar ferramentas protegdo, calgado de
material/objeto adequadas na atividade seguranga
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicavel
obedecendo a orientagdo e
sinalizagdo de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau Médio
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicével

OBS: O adicional sera considerado caso n3o sejam adotadas medidas de controle coletiva eficaz, ou ndo houver uso efetivo e
obrigatério dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

Vigilante
Riscos Ocupacionais da fung¢do Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados
Ergondmico: Sobrecarga Postural Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicavel
trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Queda em desnivel Sinalizar e ou eliminar desnivel Eventual Calgado de seguranga
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicavel
obedecendo a orientagdo e
sinalizagdo de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicvel
Responsavel — Cemitério Publico Municipal - Operario
Acidente: Projegdo e Fornecimento e uso de Eventual Luvas de protecdo; Oculos de
corte/esmagamento, queda de equipamentos de proteg@o, protegdo; Calgado de
material/objeto (corte de grama e utilizar ferramentas adequadas Seguranga.
jardinagem) na atividade
Acidente: Probabilidade de ataque | Fornecimento e uso de Eventual Calgado de seguranga,
por animais pegonhentos. equipamentos de protegdo, perneira de seguranga, luvas
manter atengdo durante em couro.
atividade de capina e
recolhimento de entulhos.
Quimico: Aplicagdo de glifosato. Fornecimento e uso de Eventual Conjunto de Epi completo -
equipamentos, seguir orientag@o Agrotoxicos, mascara semi-
Fspeq. facial contra gases e vapores
organicos, botas em PVC
cano longo, luvas de nitrilica
cano longo, 6culos incolor.
Ergondmico: Sobrecarga Postural Realizar intervalos na jornada Eventual N3o aplicavel
de trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos Eventual N&o aplicavel
deslocamentos, obedecendo a ¥
orientagdo e sinalizagdo de
trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau Médio
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FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDEREGO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO — PORTO XAVIER/RS

orientagdo e sinalizagdo de
trdnsito.

Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990.

Grau Médio

Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990.

N3o aplicvel

Cemitério - Operario

Acidente: Projegdo e Fornecimento e uso de Eventual Luvas de protecdo; Oculos de
corte/esmagamento, queda de equipamentos de protegdo, protecdo; Calgado de
material/objeto (corte de grama e utilizar ferramentas adequadas Seguranga.
jardinagem) na atividade
Acidente: Probabilidade de ataque | Fornecimento e uso de Eventual Calgado de seguranga,
por animais pegonhentos. equipamentos de protecdo, J perneira de seguranga, luvas
manter atengdo durante em couro.
atividade de capina e
recolhimento de entulhos.
Quimico: Aplicagdo de glifosato. Fornecimento e uso de Eventual Conjunto de Epi completo -
equipamentos, seguir orientagdo Agrotdxicos, mascara semi-
Fspeq. facial contra gases e vapores
organicos, botas em PVC
cano longo, luvas de nitrilica
cano longo, éculos incolor.
Ergondmico: Sobrecarga Postural Realizar intervalos na jornada Eventual N&o aplicavel
de trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos Eventual Na&o aplicével
deslocamentos, obedecendo a
orientagdo e sinalizagdo de
trdnsito. .
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau Médio
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicivel
Responsdavel - Controle de Redes de Agua - Operario
Riscos Ocupacionais da fungdo | Recomendagdo Exposigdo EPIs Recomendados
Acidente: Projegdo e Fornecimento e uso de Eventual Luvas de protegdo; Oculos de
corte/esmagamento, queda de equipamentos de protegdo, protegdo; Calgado de
material/objeto utilizar ferramentas adequadas Seguranga.
na atividade
Acidente: Acidente de transito Manter atengdo nos Eventual N&o aplicavel
durante deslocamentos. deslocamentos, obedecendo a
orientagdo e sinalizagdo de
trdnsito. -
Ergondmico: Sobrecarga Postural Realizar intervalos na jornada Eventual N3o aplicavel
de trabalho para alongamento e ;,;
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos Eventual N3o aplicavel
deslocamentos, obedecendo a
orientagdo e sinalizagdo de
trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicavel

Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990.

N3o aplicavel

G) SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO TURSIMO E MERCOSUL

Secretario Municipal, Diretor de Dep. Fomento Ind., Comerc. e Eventos

Riscos Ocupacionais da fungao Recomendagdo Exposi¢do { EPIs Recomendados
Ergondmico: Sobrecarga Postural Realizar intervalos na jornada de Eventual - Ndo aplicavel
trabalho para alongamento e
mudanga de postura. .
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicével
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicével
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDEREGO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 - CENTRO — PORTO XAVIER/RS

FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454

e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

l Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990.

| N3o aplicével

H) SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO E PLANEJAMENTO

Secretdrio Municipal, Engenheiro Civil, Auxiliar Administrativo.

obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de transito.

Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados
fungdo
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicével
Postural trabalho para alongamento e i
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicavel

Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990.

N3o aplicavel

Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990.

N3o aplicavel

1)SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO

Secretario Municipal, Diretor do Departamento de Assisténcia Social, Assistente Social, Auxiliar Administrativo,
Monitor, Oficial Administrativo, Psicélogo.

Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposigdo EPIs Recomendados
fungdo
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicével
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n® 706/08/1990. N3o aplicavel
Auxiliar de Servigos Gerais
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados

fungdo

Quimico: Produtos

Evitar contato direto, adogdo de

Intermitente

Luvas de latex; Oculos de

Domissdnitarios equipamentos de seguranga proteg3o; Galgado de
Seguranga.
Biolégico: Limpeza de banheiros | Evitar contato direto, adogdo de Eventual Luvas de l4tex; Oculos de
equipamentos de seguranga protegdo; Calgado de
Seguranga.
Ergondmico: Exigéncia de Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicavel
postura inadequada trabalho para alongamento e
mudanga de postura; Evitar postura
inadequada
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicavel
obedecendo a orientagdo e
sinalizagdo de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicavel

Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990.

N&o aplicavel

OBS: O adicional ser4 considerado caso n3o sejam adotadas medidas de controle coletivo eficaz, ou ndo houver uso efetivo e

obrigatério dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

Motorista ;

%
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados
fungdo )
Ergondémico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N@o aplicavel

Postural

trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO - PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454

e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicavel
obedecendo d orientagdo e
sinalizagdo de trdnsito.
Acidente: Acidente de Transito, | Manter-se aten to, obedecer as regras | Permanente N&o aplicavel
e ou Atropelamento. e sinalizagbes de trdnsito
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Nao aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n® 706/08/1990. Néo aplicével
J) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - CAPS
Assistente Social, Auxiliar Administrativo, Monitor, Psicélogo.
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposigdo EPIs Recomendados
fungdo
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual Nao aplicavel
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicdvel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicdvel
Motorista
Riscos Ocupacionais da Recomendagio Exposigdo EPIs Recomendados
funcdo p
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicivel
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual Né&o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Acidente: Acidente de Transito, | Manter-se atento, obedecer as regras | Permanente Ndo aplicavel
e ou Atropelamento. e sinalizagées de trdnsito
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3do aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicével
Auxiliar de Servigos Gerais
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposigdo EPIs Recpmendados
fungdo
Quimico: Produtos Evitar contato direto, adogdo de Intermitente Luvas de latex; Oculos de
Domissdnitarios equipamentos de seguranga

protegdo; Calgado de
Seguranga.

Bioldgico: Limpeza de banheiros Evitar contato direto, adogdo de Eventual Luvas de latex; Oculos de
equipamentos de seguranca protecdo; Calgado de
Seguranga.
Ergondmico: Exigéncia de Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicavel
postura inadequada trabalho para alongamento e :
mudanga de postura; Evitar postura
inadequada
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicével
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Ndo aplicével
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. 1 Nao aplicével

OBS: O adicional ser considerado caso ndo sejam adotadas medidas de controle coletivo eficaz,
obrigatdrio dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

Du ndo houver uso efetivo e

Operario

Iiiscos Ocupacionais da l Recomendagdo

| Exposicio

| EPIs Recomendados

SO0 C//
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 = CENTRO - PORTO XAVIER/RS

FONE/CL: (55) 96575449 - (55) 96586454

e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

fungdo
Acidente: Projecgéo, Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Luvas de raspa, éculos de
corte/esmagamento, queda de de protegdo, utilizar ferramentas protegdo, calcado de
material/objeto (corte de grama | adequadas na atividade seguranga
e jardinagem)
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicavel
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicavel

Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990.

N3&o aplicavel

OBS: O adicional sera considerado caso ndo sejam adotadas medidas de controle coletiva eficaz, ou ndo houver uso efetivo e
obrigatdrio dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

Médica, Auxiliar de Enfermagem, Enfermeiro.

\

[

Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados
fungdo
Bioldgicos: contato direto com Manter-se atento no uso de material Intermitente Luvas de procedimento,
pacientes e ou objetos de uso perfuro cortante - utilizagéo de dculos de protegdo.
ndo previamente esterilizados equipamento de proteg¢@o
Acidente: proje¢do, queda de Manter-se atento no uso de material Luvas de procedimento,
material/objeto perfuro cortante - utilizagdo de 6culos de protegdo, calcado
equipamento de protec¢do de seguranga branco.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicével
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de transito. N
Ergonémico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicavel
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau médio

Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990.

N&o aplicével

L) SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/ESF I, Ii, Ill, IV.

Secretdrio Municipal, Diretor de Departamento Administrativo, Dirigente do Nuicleo de Assisténcia Farmacéutica,
Auxiliar Administrativo, Fiscal, farmacéutico. Nutricionista, Oficial Administrativo, Psicélogo.

Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recorg'endados
funcdo
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicével
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual Né&o aplicével
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicavel
Agente de Combate as Endemias
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados

fungdo

Fisico: Radiagdo ndo ionizante
exposi¢do ao sol

Fornecimento e uso de equipamentos
de protegéo

Intermitente

Protetor solar fator 30,
Oculos de protecio lentes
escuras, boné.

Quimico: Temefdsfersol-
inseticida para o combate ao
mosquito da dengue

Fornecimento e uso de equipamentos
de protegdo

Eventual

Luva de latex, dculos de
protegdo, mascara PFF2 VO

Acidente: Queda em desniveis-
durante deslocamentos;
Atropelamentos

Manter-se atento durante
deslocamentos, obedecendo ¢
sinalizagdo de trdnsito.

Eventual

Calgado de seguranga
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 = CENTRO — PORTO XAVIER/RS

FONE/CL: (55) 96575449 - (55) 96586454

e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicavel
obedecendo a orientagdo e
sinalizagdo de transito.
Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicavel

Ergondémico: Sobrecarga
Postural

trabalho para alongamento e
mudanga de postura.

Adicional de Insalubridade a ser considerada — Portaria 6.514 de 22 de dezembro de 1977

N3o aplicavel

Agente Comunitdrio de Saude, Agente Visitador.

Riscos Ocupacionais da
fungdo

Recomendagdo

Exposicdo

EPIs Recomendados

Fisico: Radiagdo ndo ionizante
exposi¢do ao sol

Fornecimento e uso de equipamentos.
de prote¢do

Intermitente

Protetor solar fator 30,
Oculos de proteg3o lentes
escuras, boné.

Acidente: Queda em desniveis-
durante deslocamentos;
Atropelamentos

Manter-se atento durante
deslocamentos, obedecer sinalizagéo
de trdnsito

Eventual

Calgado de seguranga

Acidente: Acidente de trajeto

Manter atengdo nos deslocamentos,
obedecendo a orientagdo e
sinalizagdo de trdnsito.

Eventual

N&o aplicavel

Ergonémico: Sobrecarga
Postural

Realizar intervalos na jornada de
trabalho para alongamento e
mudanga de postura.

Eventual

N3o aplicavel

Adicional de Insalubridade a ser considerada — Portaria 6.514 de 22 de dezembro de 1977 N&o aplicavel
Médico
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados
fungdo 2
Biolégicos: contato direto com Manter-se atento no uso de material Intermitente Luvas de procedimento,
pacientes e ou objetos de uso perfuro cortante - utilizagdo de dculos de protegdo.
ndo previamente esterilizados equipamento de prote¢do
Acidente: proje¢do, queda de Manter-se atento no uso de material Luvas de procedimento,
material/objeto perfuro cortante — utilizagdo de Sculos de protegdo, calgado
equipamento de protegdo de seguranga branco.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicavel
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau médio
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. Ndo aplipével
Enfermeiro, Técnico em Enfermagem. é-"
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados

fungdo

Biolégicos: contato direto com
pacientes e ou objetos de uso
ndo previamente esterilizados

Manter-se atento no uso de material
perfuro cortante — utilizagdo de
equipamento de prote¢do

Intermitente

Luvas de procedimento,
bculos de protegdo.

Quimico: glutaraldeido — Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Luvas de latex, 6culos de
esterilizagdo de utensilios e de protegdo protegao
equipamentos
Acidente: projecdo, queda de Manter-se atento no uso de material Luvas de procedimento,
material/objeto perfuro cortante — utilizagdo de 6culos de protegdo, calgado
equipamento de prote¢do de seguranga branco.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicével
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura. o
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau médio
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicével

Dentista
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ASSESSORIA EM SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDEREGCO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO — PORTO XAVIER/RS

FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454

e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Riscos Ocupacionais da
fungdo

Recomendagdo

Exposi¢do

EPIs Recomendados

Biolégicos: contato direto com
pacientes e ou objetos de uso
ndo previamente esterilizados

Manter-se atento no uso de material
perfuro cortante — utilizagdo de
equipamento de proteg@o

Intermitente

Luvas de procedimento,
6culos de protegdo.

Acidente: projecdo, queda de
material/objeto

Manter-se atento no uso de material
perfuro cortante — utilizagdo de
equipamento de prote¢do

Luvas de procedimento,
6culos de protecdo, calgado
de seguranga branco.

Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicavel
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau médio
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n® 706/08/1990. N3o aplicavel
Fisioterapeuta
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados
fungdo
Biolégicos:contato direto com Fornecimento e uso de equipamentos | Intermitente Luvas de procedimento
pacientes de proteg¢do
Acidente:Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de transito.
Ergonémico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicavel
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura. %
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau médio
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. Ndo aplicével
Motorista
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposigdo EPIs Recomendados
fun¢do
Bioldgicos: Probabilidade de Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Luvas de procedimento
contato com pacientes de prote¢do
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicavel
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito. ;
Acidente: Acidente de Trdnsito, | Manter-se atento, obedecer as regras | Permanente N3o aplicdvel
e ou Atropelamento. e sinalizagdes de transito
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n® 706/08/1990. Grau Médio
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n® 706/08/1990. Nao aplicével
Vigilante
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposicdo EPIs Recomendados
fungdo *
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicével
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Queda em desnivel Sinalizar e ou eliminar desnivel Eventual Calgado de seguranga
Acidente:Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicével
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. . Ndo aplicével
Auxiliar de Servigos Gerais
Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados

fungdo

Quimico: Produtos

Evitar contato direto, adogdo de

Intermitente

Luvas de latex; Oculos de
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDEREGO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 - CENTRO - PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

equipamentos de seguranca

Domissénitarios

protegdo; Calgado de

Seguranga.
Quimico: glutaraldeido — Manter-se atento no manuseio de Eventual Luvas de latex, 6culos de
esterilizagGo de utensilios e materiais que contenham perfuro protegdo, calgado de
equipamentos cortante - utilizagdo de equipamento seguranga.
de protegdo
Biolégico: Limpeza de banheiros Evitar contato direto, adogéo de Eventual Luvas de latex; Oculos de
equipamentos de seguranga prote¢do; Calgado de
Seguranga.
Ergondmico: Exigéncia de Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicavel
postura inadequada trabalho para alongamento e
L mudanga de postura; Evitar postura .
inadequada
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicavel
obedecendo a orientagio e
sinalizagdo de transito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada - Lei n° 706/08/1990. Grau médio
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n® 706/08/1990. N&o aplicavel
OBS: 0 adicional ser4 considerado caso ndo sejam adotadas medidas de controle coletivo eficaz, ou n3o houver uso efetivo e
obrigatério dos equipamentos de protecdo individual recomendados.

M) SECRETARIA DE EDUCACAO, CULTURA E DESPORTO

Secretario Municipal, Diretor do Departamento de Cultura,

Diretor do Departamento Administrativo, Diretor do
Departamento de Educacio.

%
Riscos Ocupacionais da Recomendagido Exposigdo EPIs Recomendados
funcdo :

Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicavel
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente:Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual Nao aplicavel
obedecendo a orientagdo e
sinalizagdo de transito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n® 706/08/1990. N&o aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n® 706/08/1990. N3o aplicavel j
Monitor, Professor.
Riscos Ocupacionais da Recomendagio Exposi¢do EPIs Recomendados
fungio &
Bioldgico: cuidado de criangas Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Luvas de procedimento,
em creche — maternal e bergdrio de prote¢do 6culos de protegdo
(banho/troca de fralda,
alimentagéo)
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicavel
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente:Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicével
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.

Adicional de Insalubridade a ser considerada - Lei n° 706/08/1990. Nao aplicavel

Adicional de Periculosidade a ser considerado - Lei n® 706/08/1990. Ndo aplicdvel

Servente

Riscos Ocupacionais da Recomendagio Exposi¢cdo EPIs Recomendados

fungdo

Quimico: Produtos
Domissdnitarios

Evitar contato direto, adogdo de
equipamentos de seguranga

Intermitente

Luvas de latex; Oculos de
prote¢do; Calgado de
Seguranga.

Biolégico: Limpeza de banheiros

L

Evitar contato direto, adogdo de
equipamentos de seguranga

Eventual

Luvas de l3tex; Oculos de
protec¢do; Calgado de
Seguranga.
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ASSESSORIA EM SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDEREGO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO — PORTO XAVIER/RS

FONE/CL: (55) 96575449 - (55) 96586454

e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Ergonémico: Exigéncia de Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicével
postura inadequada trabalho para alongamento e
mudanga de postura; Evitar postura
inadequada
Acidente:Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicvel

Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990.

N&o aplicével

OBS: O adicional sera considerado caso ndo sejam adotadas medidas de controle coletivo eficaz, ou ndo houver uso efetivo e
obrigatério dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

Motorista

Riscos Ocupacionais da fun¢do Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados
Quimico: Contato com dleos e graxas | Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Luva de létex, luva quimica,
na atividade de pequenos reparos e de prote¢do Oculos de protegdo
lubrificagdo
Quimico: Metacil eSolupan — Fornecimento e uso de equipamentos Eventual Protetor respiratdrio, luvas
Lavagem das maquinas de protegdo ) de latex, 6culos de protegao,
botas em pvc, conjunto
impermedvel.
Acidente: Queda de material/objeto Fornecimento e uso de equipamentos | Eventual Calgado de seguranga
de prote¢do
Ergondmico: Sobrecarga Postural Realizar intervalos na jornada de Eventual NZo aplicavel
. trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N&o aplicével
obedecendo orientagdo e sinalizagdo N
de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau Médio
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n® 706/08/1990. N3o aplicével

OBS: O adicional sera considerado caso ndo sejam adotadas medidas de controle coletivo eficaz,

obrigatdrio dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

ou n3o houver uso efetivo e

N) DEPARTAMENTO DE ESPORTE
Diretor do Departamento de Desporto e Lazer, Dirigente do Nucleo de Esporte de Lazer.

Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposigdo EPIs Recomendados
fungdo
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N3o aplicavel
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura. g
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual N3o aplicﬁ/e|
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n® 706/08/1990. N3o aplicével
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n® 706/08/1990. Nao aplicével

0) BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL
Dirigente do Nicleo da Banda, Coral, Teatro, Museu e Biblioteca Municipal, Auxiliar Administrativo.

53

Riscos Ocupacionais da Recomendagdo Exposigdo EPIs Recomendados
fungdo
Ergondmico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicével
Postural trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos deslocamentos, Eventual 1 N&o aplicavel
obedecendo orientagdo e sinalizagdo
de trdnsito. 43
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicével
Auxiliar de Servigos Gerais :
[ Riscos Ocupacionais da | Recomendagio | Exposicio EPIs Recomendados
P

/rat
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ASSESSORIA EM SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO — PORTO XAVIER/RS

FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454

e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

funcdo
Quimico: Produtos Evitar contato direto, ado¢do de Intermitente Luvas de latex; Gculos de
Domissdnitarios equipamentos de sequranga proteg¢do; Calgado de
Seguranca.
Quimico: glutaraldeido — Manter-se atento no manuseio de Eventual Luvas de latex, 6culos de
esterilizagdo de utensilios e materiais que contenham perfuro protegdo, calgado de
equipamentos cortante — utilizagdo de equipamento seguranca.
de prote¢do
Biolégico: Limpeza de banheiros Evitar contato direto, adogdo de Eventual Luvas de latex; Oculos de
equipamentos de seguranga protegdo; Calgado de
Seguranga.
Ergondmico: Exigéncia de Realizar intervalos na jornada de Eventual N&o aplicavel
postura inadequada trabalho para alongamento e
mudanga de postura; Evitar postura
inadequada
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Grau médio

Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n°® 706/08/1990.

N3o aplicavel

OBS: O adicional serd considerado caso n3o sejam adotadas medidas de controle coletivo eficaz, ou ndo houver uso efetivo e
obrigatério dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

P) TELE CENTRO COMUNITARIO

Monitor, Professor.

Riscos Ocupacionais da fun¢do | Recomendagéo Exposi¢do EPIs Recomendados
Ergondmico: Sobrecarga Postural Realizar intervalos na jornada Eventual N N&o aplicével
de trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos Eventual N&o aplicével
deslocamentos, obedecendo a
orientagdo e sinalizagdo de
trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicével
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicavel
Q) ESCOLAS MUNICIPAIS
Professor, Monitor, Atendente Social.
&
Riscos Ocupacionais da fungdo | Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados
Ergondmico: Sobrecarga Postural Realizar intervalos na jornada Eventual N&o aplicavel
de trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos Eventual N&o aplicavel
deslocamentos, obedecendo a
orientagdo e sinalizagdo de
trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicavel
Servente, Auxiliares Servigos Gerais.
Riscos Ocupacionais da fungdo | Recomendagdo Exposi¢do EPIs Recomendados

Quimico: Produtos Domissdnitarios

Evitar contato direto, adogdo de

Intermitente

Luvas de latex; Oculos de

equipamentos de seguranga prote¢do; Calgado de
Seguranga.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos Eventual " N&o aplicavel
deslocamentos, obedecendo a
orientagdo e sinalizagdo de
trdnsito.
Bioldgico: Limpeza de banheiros Evitar contato direto, adogdo de Eventual Luvas de latex; Oculos de

equipamentos de seguranga

protegdo; Calgado de
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO = PORTO XAVIER/RS

FONE/CL: (55) 96575449 - (55) 96586454

e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Seguranca.
Ergondmico: Exigéncia de postura Realizar intervalos na jornada Eventual N&o aplicavel
inadequada de trabalho para alongamento e
mudanga de postura; Evitar
postura inadequada
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N&o aplicavel

Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990.

N3o aplicivel

OBS: O adicional sera considerado caso n3o sejam adotadas medidas de controle coletivo eficaz, ou ndo houver uso efetivo e
obrigatério dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

Operario
Riscos Ocupacionais da fungdo | Recomendagdo Exposicdo EPIs Recomendados
Acidente: Projecdo e Fornecimento e uso de Eventual Luvas de raspa, éculos de
corte/esmagamento, queda de equipamentos de protegdo, protegdo, calgado de
material/objeto (corte de grama e utilizar ferramentas adequadas seguranga
jardinagem) na atividade
Ergonémico: Sobrecarga Realizar intervalos na jornada Eventual N&o aplicavel
Postural de trabalho para alongamento e
mudanga de postura.
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos Eventual N3o aplicavel
deslocamentos, obedecendo a
orientagdo e sinalizagdo de
trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. Ngo aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicével

OBS: O adicional ser4 considerado caso n3o sejam adotadas medidas de controle coletivo eficaz, ou ndo houver uso efetivo e
obrigatério dos equipamentos de protegdo individual recomendados.

Vigilante

Riscos Ocupacionais da fungdo | Recomendagdo Exposigdo EPIs Recomendados
Ergondmico: Sobrecarga Postural Realizar intervalos na jornada Eventual N3o aplicavel

de trabalho para alongamento e

mudanga de postura.
Acidente: Queda em desnivel Sinalizar e ou eliminar desnivel Eventual Calcado de seguranca
Acidente: Acidente de trajeto Manter atengdo nos Eventual N3o aplicével

deslocamentos, obedecendo

orientagdo e sinalizagdo de

trdnsito.
Adicional de Insalubridade a ser considerada — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicavel
Adicional de Periculosidade a ser considerado — Lei n° 706/08/1990. N3o aplicével

¢

14. CONSIDERACOES FINAIS

14.1 Na grade de riscos consta os EPIs (Equipamento de Protecdo Individual) a ser
utilizado por fungdo. Porém, alertamos que o uso incorreto é como se ndo fosse

fornecido.

14.2 ARTIGOS N° 39 DA CF/88 E EC/ N°19 DE 14 DE JULHO DE 1998.

14.2.1 £ importante que o Executivo Municipal, tenha atengdo redobrada, com
recomendacdes, através de ORDEM DE SERVIGO, para que seus comandados observem
o Inciso XXII do Art. 7° da CF/78, aplicavel a todos trabalhadores, sejam estes de

qualquer regime juridico.

“Inciso XXIl — Reduzir os Riscos Inerentes ao trabalho por meio de Normas de Saude,

higiene e seguranga”.
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO - PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 - (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Portanto é o que consta neste documento, a ser observado pelo Executivo Municipal.

15. CONTRATAGOES DE SERVICOS

A contratagdo de servigos terceiros, com relagdo aos acidentes de to trabalho, tem
gerado custos enormes a empresas publicas. Portanto, deve ser exigidas nas licitagdes
provas inequivocas de condigSes de seguranga dos seus empregados, sendo que a
fiscalizagdo deve ser de acordo com as Normas Regulamentadoras do Trabalho. Pois a
solidariedade estd prevista no Cédigo Civil, no artiéo n°® 1518. Assim, se houver
acidente, todos responderdo solidariamente pela reparagdo. Portanto, fiscalizar e
exigir o cumprimento da legislagdo, exime de culpa a contratante, fortalece a
economia para os cofres publicos, qualifica a vida saudédvel dos trabalhadores e,
principalmente evita a responsabilidade criminal.

i,
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ANEXOS

TABELA DE RUIDOS LEVANTADOS

Setor Obras (Carpinteiro)

MAQUINA LENTA TRABALHANDO TEMPO DE
EXPOSICAQ
Plaina 78 db 103,5db Ocasional
Serra Circular 86 db 103,2 db Ocasional
Setor obras (Operador de Méquinas)
MAQUINA LENTA TRABALHANDO TEMPO DE
EXPOSICAO
Caminhdo Basculante | 75,5 db 79,8 db Permanente
Mercedz 15/13 1984
Caminh3o Basculante | 71,1 db 73,18 db Permanente
Mercedz 13/18 2007
Retro Escavadeira 84.3db 86,92 db Permanente
Randon 406 2010
Motoniveladora FIAT | 81,2 db 89,2 db Permanente
FG 70 A 1978
Setor Secretaria de Agricultura (Operador de Maquinas)
MAQUINA LENTA TRABALHANDO TEMPO DE
EXPOSICAO
Retro Escavadeira 80,1 db 83,3db Permanente
Randon 2012
Trator Massey 80,5db 86, 35db Permanente
Feruson 292 - 2003
&

o
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PREVESEG RS
Rua julio de castilhos 757 - Porto Xavier - RS
Fone: 55 96586454
E-mail: michel.prevesegrs@gmail.com

CRONOGRAMA DE ACOES -

Empresa: Prefeitura Municipal de Porto Xavier Ano: 2014/2015
AGCOES Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set.{ Out | Nov | Dez
Garantir entrega, registro, substituicdo, treinamento e fiscalizacdo do uso dos equipamento
de protecao individual e coletivo. = X X X X X X X X X X X X

Treinamento de Prevencgéo de Acidentes - Garantir a todos os trabalhadores as informagdes
sobre os riscos existente, para prevengéo de acidentes e doengas do trabalho. X X X X X X X X X X X X

Adocao a.m placas de sinalizagdo, de forma adesiva e ou pintado como de ATENCAO,
PROIBICAO e Orientagbes de seguranca. X

Treinamento NR-06 Equipamento de Protegéo Individual.
Objetivo; Alcance; Orientagbes Gerais; Cabe ao empregador; Cabe ao empregado;
Procedimentos do uso, conservagao e guarda de Epi’s; E consequéncias de mau uso. X X X X X X X X X X X X

Providenciar extintores de incéndio, iluminagdo de emergéncia e sinalizagdo de emergéncia
conforme PPCI — Projeto de Combate a Incéndio. Em todos os departamentos da prefeitura

municipal. X X X X X X X X X X X X

Implantagdo das Ordens de Servigo a todos os Trabalhadores conforme estabelece nr.01.

Realizar a higienizagao dos filtros dos aparelhos climatizadores de ar.

Disponibilizar papel toalha e sabonete liquido nos banheiros, de todos os setores.

Providenciar que todos os setores que possuem gas GLP (botijao 13kg), tenham os
mesmos em ambiente externo das edificagdes, com manutencdo de mangueiras e valvulas. X X X X X X X X X X X X
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO XAVIER
LEI N2706 DE 14 DE AGOSTO DE 1990.

DEFINE AS ATIVIDADES INSALUBRES E PERIGOSAS
PARA EFEITOS DE PERCEPGAC DO ADICIONAL COR-
RESPONDENTE .

EDGAR STEINBRENNER, PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO XAVIER, Estado
do Rio Grande do Sul,

FAGO SABER que a Camara Municipal de Vereadores gprovou ¢ cu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

o, Art. 10 - S3o consideredas atividades insalubres para efeitos
de peréep¢5o do adicional previsto no art. 89, do Regime Juridico Unico
dos Servidores do Municipio, as abaixo mencionadas, classificadas conforme
o grau: '

' T - Insalubridade de grau maximo:

a) - coleta e industrializagao de lixo urbano;

b) - trabalhos em gelerias e tanques de esgoto; :

' ¢) - trabalhos com pacientes em isolamento por doengas in~
fecto-contagiosas, bem como objetos de seu uso nao previamente esteriliza

dos; .
d) - atividades em contato com carmes, glandulas, visceras,

sengue, 0OSSOS, couros, pelos e dejegoes de enimais portadores de doencgas
infecto-contagiosas - (carbunculose, brucelose, tuberculose) .

IT - Insalubridade de grau medio:

a) - pintura com esmaltes, tintas e vernizes;

b) - manipulagdo de Oleos minerais, bleo queimado e parafina;

¢) - trabalhos em contato com pacientes, bem como manuseio de
objetos de seu uso, nao previamente esteriligados,)em estabelecimentos des

tinados aos cuidados da saide humena; ¢

d) - trabalho como técnico em 1zboratorios de analise clinica
e histopatologia;

e) - aplicagao de inseticidas;

f) - exumagao de cCorpos (cemitérios);

g) - atividades de solda; .

h) - trabalho com raios "X" (pessoal tecnico);

i) - manuseio de cal e cimento.

IIT - Insalubridade em grau minimo:

a) - trabalho com britadores;

b) - varrigao e limpeza de ruas € outros logradouros publicos;

¢c) - atividades executadas em locais alagados ou encharcados,
com unidade excessiva. *

. Art, 2¢ - Sao atividades e operagoes peri%osas para efeito de
percepgao do adiciogal previsto no art. 90, do Regime Juridico Unico  dos
Servidores do Municipio. '

i - armazenamento, carregamento e transporte de explosivos;
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ESTADO DO RIO GRANDE DO suUL v
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO XAVIER

V - transporte de vasilhames (em caminhdes de carga), cantend
inflamavel liquido, em quantldade superlor a 250 litros;

VI - instalagao, substltulgao e reparos de cruzetas, relé e bri
¢o de iluminagao plblica, desde que afixados nos postes de redes de linhas
de alta e baixa tensoes integrantes de sistema elétricos de potencia, ener-
gizadas ou desenergizadas, mas com possibilidade de energlzagao.

Art. 3° - £ exclusivamente suscetivel de gerar direito a per~
cepgao do adicional de insalubridade e periculosidade de modo integral, C
exerc1cmo pelo .servidor de atividade constante dos artigos 12 e 2¢ deste
Lei em carater habitual e em 51tuagao de exposigao continua ao agente noci-
Vo ou‘peylgoso.

k ? §l -0 trabalho em carater habitual mas de modo intermitente,
dara direito a percepgao do adicional propor01onalmente ao tempo despendidc
pelo servidor na execugao de atividade em condigoes insalubres € perlgosas.

§2¢ -~ 0 exerelclo de atividade insalubre ou perigosa em carater

~ esporadico ou ocasional nao gera direito ao pagamento do adicional.

Art. 49 - Cessara o pagamento do adicional de insalubridade e
periculosidade quando:

I~ - a insalubridade ou periculosidade for eliminada ou neu-
tralizada pela utilizagao de equipamento de protegao individual ou adogao
de medidas que conservem o ambiente dentro de limites toleraveis e Seguros;

ITI - o servidor deixar de trebalhar em atividade insalubre ou
perigosa; ‘

IIT - o servidor negar-se a usar o equipamento de protegcao in-
dividual.

i, § 12 - A eliminagao ou neutralizago da insalubridade e pericu-
losidade nos termos do inciso I deste artigo sera baseada em laudo de peri-
to.

§ 22 - A perda do adicional nos fermos do inciso IIT deste arti
g0 nao impede a aplicagao da pena discipllnar cabivel nos termos do Regime
Juridico Unico dos Servidores do Municipio.

Art, 52 - A despesa decorrente desta Lei correra por conta das
dotagoes orgamentarias proprias.

Art. 62 - Revogam-se as disposigoes em contrério.‘

Art, 7¢ - Esta Lei entrara em vigor até cento e vinte dias apos
a sua publicagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO XAVIER
EM 14 DE AGOSTO DE 1990. .

.)J "
\ é

EDGAR STEINBRENNER

- PREFEITO MUNICIPAL
REGISTRE-SE E/PUBLIQUE-SE
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LABORATORIO DE CALIBRACAO INSTRUTHERM
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Certificado de Calibragao NC 39466/13

Folha 01/02
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Cliente: ADILSON ROGERIO MOREIRA KANAREK

Enderego: RUA TAQUARI, 528 Bairro: SULINA Cep: 98900-000 SANTA ROSA - RS

Item Calibrado: TERMO-HIGRO-DECIBEL-LUXIMETRO N° Cédigo de barras/N° Série: 12073100889961 / 12050037
Marca: INSTRUTHERM Modelo: THDL-400

0.8. N°: 115992 Data da Calibragdo: 23/05/2013

Umidade relativa durante a calibragdo: 45a65% (U.R)
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Procedimento de Calibragdo: PCI - 002 Rev.0, PCI - 004 Rev.0, PC
através do processo de comparagdo com 0s padrdes rastreados.
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série MY47008462 - Certificado de Calibrag8o n° E1483/2012 - RBC - CAL 0024 Validade até 08/2013
n° F0268/2012 RBC - CAL 0024 Validade até 05/2013

° de série 070300357 - Certificado de Calibrag&o .
n° de série 60222953 - Certificado de Calibrago n° LV05721-13-R0 RBC - CAL 0127 Validade até 02/2014
ragao n® A0227/2012 - RBC - CAL 0024 Validade até 06/2013
83/2012 - RBC - CAL 0024 Validade até 06/2013

Certificado de Calibragdo n° A0017/2013 RBC - CAL 0024 Validade até 01/2014
n 46473 - RBC - CAL 0256 Validade até 12/2013

Agilent 34410A n° de
Instrutherm FD-900 n
Rotronic Hygro Palm

Instrutherm DEC-416 n° de série R147579 - Certificado de Calib
Agilent 33220A n° de série MY44038488 - Certificado de Calibragdo n°® FO2

Instrutherm CAL-3000 n° de série N236362 -
Instrutherm LD-200 n° de série 120208238 - Certificado de Calibragéo
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INSTRUTHERM INSTRUMENTOS DE MEDICT\O LTDA.
Rua Jorge de Freitas, 264 - Freguesia do O - S@o Paulo - SP - CEP 02911-060

Tel: (11) 2144-2800 Fax: (11) 2144-2801

e-mail:jnstrutherm@instrutherm.com.br SAC: sac@instrutherm.com.br  Site: www.instrutherm.com.br

INSCRIGAO NO CNPJ NO 53.775.862/0001-52 INSCRIGAO ESTADUAL N© 111.093.664.118 INSCRIGAO NO CCM N© 9.155.648-1
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Certificado de Calibragao N° 39466/13

Folha 02/02
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ECIBELIMETRO

DECIBELIMETRO

Slow A
Slow C

Slow A
Slow C 114.7 |
Ajuste
E_Valor anterior: = 94.3dB F‘—J E\/a?r anterior: 114.7 dB
E Apés ajuste: i 943 dB -Aj L—‘Ms ajuste: 114.7 dB
Frequéncia de ajuste: 1.0 kHz j
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. A incerteza expandida relatada & baseada em uma incerteza padronizada qombmada e multiplicada pelos fatores de
= abrangéncia "k" informados na tabela, para um nivel de confianga de aproximadamente 95%.
= . ;
= Os resultados acima apresentados referem-se exclusivamente ao item calibrado e as condigdes supra mencionadas.
= Os servigos de calibragdo sdo realizados e controlados pela INSTRUTHERM - Instrumentos de Medig3o Ltda. O presente
g certificado somente pode ser reproduzido na sua forma e contetido integrais e sem alteragdes. Néo pode ser utilizado para
s = fins promocionais.
Data de Emiss&o do Certificado: 23/05/2013 i
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LABORATORIO DE CALIBRAGAO INSTRUTHERM
Rodrigo Anterio de Souza

INSTRUTHERM INSTRUMENTOS DE MEDIci\O LTDA.
Rua Jorge de Freitas, 264 - Freguesia do O - Sdo Paulo - SP - CEP 02911-060 CREA - 5062258117
Tel: (11) 2144-2800 Fax: (11) 2144-2801

Site: www.instrutherm.com.br

e-mail: instrutherm@instrutherm.com.br SAC: sac@instrutherm.com.br
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO — PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO E SAUDE
OCUPACIONAL

PCMSO

PREFEITLy?A MUNICIPAL DE PORTO XAVIER / RS

e

Vilido para o periodo de 52 de Janeiro de 2014 a 04 de Janeiro de 2015

Y‘()Lo d\& erenador

Darci Kaercher JR
Médico do Trabalho

CRM n°- 30.234
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO - PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

1. DADOS E QUALIFICAGCOES NECESSARIAS
1.1 IDENTIFICACAO DA PREFEITURA

Razdo Social: Prefeitura Municipal de Porto Xavier/ RS
CNPJ: 87.613.667/0001-48

Municipio: Porto Xavier/ RS

CEP: 98995-000

Telefone/FAX: (55) 3354-0700

1.2 CLASSIFICACAO DAS ATIVIDADES
CNAE: 84.11-6-00
Atividades: Administragdo Publica Municipal 3

Para dimensionamento do SESMT e CIPA: (quadro n° 1 da NR-4), redacdo dada pela
Portaria Ministerial n° 9 de 21/05/1996 e alterada pela Portaria Ministerial n° 76 de
21/11/2008. Grau de Risco: 01 (um)

Para dimensionamento do RAT: (RISCO DE ACIDENTE DO TRABALHO) — conforme
Anexo V do Decreto n® 3.048 de 06/05/1999 e alterada pelo decreto n° 6.042 de
12/02/2008, correspondente a médio com aliquota de 2%.

.

1.3 IDENTIFICAGAO DA EMPRESA CONTRATADA
Nome: PREVESEG RS — Assessoria em Seguranca e Medicina do Trabalho
CNPJ: 18.604.170/0001-40
Enderego: Rua Julio de Castilhos, n°® 757
Municipio: Porto Xavier RS
Telefone: (55) 9657 5449 (55) 9658 6454

E-mail:adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

1.4 DADOS DO MEDICO DO TRABALHO COORDENADOR DO PCMSO'

Nome: Darci Kaercher JR

(x(\(x(.(;«.«.«i(‘(,«_«mﬁf("«‘«(«‘@ff«««(f«'""ﬂ'fﬂ"J‘ﬂ‘l‘l‘l‘l“‘m‘\‘\l\‘\mmmn\,
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ASSESSORIA EM SEGURANGCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 - CENTRO — PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Titulo Profissional: Médico do Trabalho
Endereco: Rua Antonio Manuel, 620.
Telefone: (55) 3313 3811
Municipio: Santo Angelo/ RS

2. INTRODUGAO

Este Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO) tem como objetivo
monitorar preventivamente a saude dos empregados da PREFEITURA MUNICIPAL DE
PORTO XAVIER, diagnosticando precocemente 0s agravos 3 saude relacionados com o
trabalho, inclusive os de natureza subclinica, além da constatacao da existéncia de
casos de doencas profissionais ou de danos irreversiveis, oportunizando a empresa
atender os preceitos legais da Portaria Ministerial n° 3214/78 e especificamente no
que se refere oitem 9.1.3 da NR-9 ( devendo estar articulado com o disposto nas

demais NR’s). ,
3. NORMA REGULAMENTADORA N° 7 DA PORTARIA 3214/78 DO MINISTERIO
DO TRABALHO

NR- 7 — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional

7.1 Do objeto:

7.1.1 Esta Norma Regulamentadora — NR estabelece a obrigatoriedade de elaboragdo e
implementagao, por parte de todos os empregadores e instituicdes que admitam
trabalhadores como empregados, do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional = PCMSO, com o objetivo de promogdo e preservagdo da saude do

conjunto dos seus trabalhadores.

7.1.2 Esta NR estabelece os parametros minimos e diretrizes gerais a serem
observados na execu¢do do PCMSO, podendo os mesmos ser ampliados mediante

negociagdo coletiva de trabalho.

7.1.3 Cabera a empresa contratante de mao de obra prestadora de servigo informar a
empresa contratada dos riscos existentes e auxiliar na elaboracdo e implementagao do
PCMSO nos locais de trabalho onde os servigos estdo sendo prestados.

7.2 Das diretrizes

3
e
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDEREGO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO — PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

7.2.1 O PCMSO é parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas da empresa
no campo da saude dos trabalhadores, devendo estar articulados com o disposto nas
demais NR.

7.2.2 O PCMSO devera considerar as questdes incidentes sobre o individuo e a
coletividade de trabalhadores, privilegiando o instrumental clinico-epidemioldgico na
abordagem da relagdo entre sua saude e o trabalho.

7.2.3 O PCMSO devera ter caréter de prevengdo, rastreamento e diagndstico precoce
dos agravos a saude relacionados ao trabalho, inclusive de natureza subclinica, além
da constatacgdo da existéncia de casos de doengas profissionais ou danos irreversiveis a
saude dos trabalhadores.

7.2.4 O PCMSO devera ser planejado e implantado com base nos riscos a saide dos
trabalhadores, especialmente os identificados nas avaliagdes previstas nas demais NR.

7.3 Das responsabilidades 5

7.3.1 Compete ao empregador:

a) garantir a elaboragdo e efetiva implementagdo do PCMSO, bem como zelar pela sua
eficacia;

b) custear sem 6nus para o empregado todos os procedimentos relacionados ao
PCMSO.

7.4 Do desenvolvimento do PCMSO :

&
7.4.1 O PCMSO deve incluir, entre outros, a realizagdo obrigatdria dos exames

médicos:

a) admissional

b) periddico

c) de retorno ao trabalho
d) de mudanga de fungdo
e) demissional

f) complementar

7.4.2 Os exames de que trata o item 7.4.1 compreendem:

o0 cc OO OO0 0CO000000O060000aA00.GCa a6 a8 G &S o
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO - PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

a) avaliagdo clinica, abrangendo anamnese ocupacional e exames fisico e mental;

b) exames complementares, realizados de acordo com os termos especificos nesta NR

€ seus anexos.

7.4.2.1 Para os trabalhadores cujas atividades envolvem os riscos discriminados nos
Quadros | e Il desta NR, os exames médicos complementares deverdo ser executados e
interpretados com base nos critérios constantes dos referidos quadros e seus anexos.
A periodicidade de avaliagdo dos indicadores bioldgicos do Quadro | devera ser, no
minimo, semestral, podendo ser reduzida a critério do médico coordenador, ou por
notificagdo do médico agente do trabalho, ou mediante negociagdo coletiva de
trabalho.

7.4.2.2 Para os trabalhadores expostos a agentes quimicos ndo constantes dos
Quadros | e I, outros indicadores biolégicos poderdo ser monitorizados, dependendo
de estudo prévio dos aspectos de validade toxicoldgica, analitica e de interpretagdo

N

desses indicadores.

7.4.2.3 Outro exame complementar usados normalmente em patologia clinica para
avaliar o funcionamento de 6rgdos e sistemas organicos podem ser realizados, a
critério do médico coordenador ou encarregado, ou por notificagdo do médico agente
da inspegdo do trabalho, ou ainda decorrente de negociagdo coletiva de trabalho.

7.4.3 A avaliagdo clinica referida no item 7.4.2, alinea “a”, com parte integrante dos
exames médicos constantes no item 7.4.1, devera obedecer aos prazos e a
periodicidade conforme previstos nos subitens abaixo relacionados:

7.4.3.1 No exame médico admissional, devera ser realizado antes que o trabalhador
assuma suas atividades;

7.4.3.2 No exame médico periddico, de acordo com os intervalos minimos de tempo
abaixo discriminados: '

a) para trabalhadores expostos a riscos ou situagdes de trabalho que impliquem o
desencadeamento ou agravamento de doengas ocupacional, ou, ainda, para aqueles
que sejam portadores de doengas crdnicas, os exames deverdo ser repetidos:

a.1 a cada ano ou a intervalos menores, a critério do médico encarregado, ou seja
notificado pelo médico agente da inspegdo do trabalho, ou, ainda, como resultado da
negociagdo coletiva de trabalho;

i
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 = CENTRO - PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 - (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

a.2 de acordo com a periodicidade especificada no Anexo n° 6 da NR — 15, para
trabalhadores expostos a condigBes hiperbdricas;

b) Para os demais trabalhadores:

b.1 Anual, quando menores de 18 9dezoito) anos e maiores de 45(quarenta e cinco)
anos de idade.

b.2 A cada dois anos, para trabalhadores entre 18 (dezoito) anos e 45 (quarenta e
cinco) anos de idade.

7.4.3.3 No exame médico de retorno ao trabalho, dever3 ser realizado
obrigatoriamente no primeiro dia da volta ao trabalho de trabalhador ausente por

periodo igual ou superior a 30 (trinta) dias por motivo de doenca ou acidente, de
natureza ocupacional ou n3o, ou parto.

7.4.3.4 No exame médico de mudanga de fungio, serd obrigatoriamente realizada
antes da data da mudanga. )

7.4.3.4.1 Para fins desta NR, entende-se por mudanca de fungdo toda e qualquer
alteragdo de atividade, posto de trabalho ou de setor que implique exposicdo do
trabalhador a risco diferente daqUele a que estava exposto antes da mudanca.

7.4.3.5 No exame médico demissional, sera obrigatoriamente realizada até a data da
homologagdo, desde que o Gltimo exame médico ocupacional tenha sido realizado ha
mais de 135 (cento e trinta e cinco) dias para empresas de grau de risco | e I, segundo

oquadroldaNR—-4,e 90 (noventa) dias para empresas de grau de riscogB ed,
segundo o quadro | da NR - 4.

7.4.3.5.1 As empresas enquadradas no grau de risco | e Il, segundo o quadro | da NR —
4, poderdo ampliar o prazo de dispensa da realizagdo do exame demissional em até
mais de 135 (cento e trinta e cinco) dias, em decorréncia de negociagdo coletiva,
assistida por profissional indicado de comum acordo entre as partes ou por
profissional do 6rgdo competente em seguranga e satide do trabalho.

7.4.3.5.2 As empresas enquadradas no grau de risco 3 ou 4, segundo o quadro | da NR
=4, poderdo ampliar o prazo de dispensa da realizag¢3o do exame demissional em até
mais de 90 (noventa) dias, em decorréncia de negociagdo coletiva-assistida por

profissional indicado de comum acordo entre as partes ou por profissional do drgdo
regional competente em seguranga e saude no trabalho.
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO - PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

7.4.3.5.3 Por determinacdo do Delegado Regional do Trabalho, com base em parecer
técnico conclusivo da autoridade regional competente em matéria de seguranca e
saude do trabalhador, ou em decorréncia de negociagao coletiva, as empresas
poderdo ser obrigadas a realizar o exame médico demissional independente da época
de realizagdo de qualquer outro exame, quando suas condigdes representarem
potencial de risco grave aos trabalhadores. :

7.4.4 Para cada exame médico realizado, previsto no item 7.4.1 o médico emitird o
Atestado de Saude Ocupacional —ASO, em 2 (duas) vias.

7.4.4.1 A primeira via do ASO ficard arquivada no local de trabalho do trabalhador,
inclusive frente de trabalho ou canteiro de obras, 3 disposicdo da fiscalizagdo do

trabalho.

7.4.4.2 A segunda via do ASO sera obrigatoriamente entregue ao trabalhador,

mediante recibo na primeira via.

»

7.4.4.3 O ASO deverd conter no minimo:

a) nome completo do trabalhador, o nimero de registro de sua identidade e sua
fungdo. ‘

b) os riscos ocupacionais especificos existentes, ou auséncia deles, na atividade do
empregado, conforme instrucdo técnica expedida pela Secretaria de Seguranga e

Saude no Trabalho — SSST.

¢) indicagdo dos procedimentos médicos a que foi submetido o trabalhad?r, incluindo
os exames complementares e a data em que foram realizados.

d) o nome do médico coordenador, quando houver, com respectivo CRM.

e) definicdo de apto ou inapto para a fungao especifica que o trabalhador vai exercer,

exerce ou exerceu.

f) nome do médico encarregado do exame e endereco ou forma de contato.

g) data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu
ndmero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina.

7.4.5 Os dados obtidos nos exames médicos, incluindo avaligdo clinica e.exames
complementares, as conclusdes e as medidas aplicadas deverdo ser registradas em
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prontudrio clinico individual, que ficard sob a responsabilidade do médico coordenador
do PCMSO.

7.4.5.1 Os registros a que se refere o item 7.4.5 deverdo ser mantidos por periodo
minimo de 20 (vinte) anos apds o desligamento do trabalhador.

7.4.5.2 Havendo substituicdo do médico a que se réfere o item 7.4.5, 0s arquivos
dever3o ser transferidos para o seu sucessor.

7.4.6 O PCMSO devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as
acdes de satde a serem executadas durante o ano, devendo estas ser objeto de

relatério anual.

7.4.6.1 O relatério anual devera discriminar, por setores da empresa, o numero e a
natureza dos exames médicos, incluindo avaliagdes clinicas e exames complementares,
estatisticas de resultados considerados anormais, assim como o planejamento para o
préximo ano, tomando como base o modelo proposto no Quadro Ill desta NR.

7.4.6.2 O relatério anual deverd ser apresentado e discutido na CIPA, quando existente
na empresa, de acordo com a NR — 5, sendo sua cépia anexada ao livro de atas daquela

comissao.

7.4.6.3 O relatério anual do PCMSO podera ser armazenado na forma de arquivo
informatizado, desde que este seja mantido de modo a proporcionar o imediato
acesso por parte do agente de inspegdo do trabalho.

7.4.6.4 As empresas desobrigadas de indicarem médico coordenador fic%,m
dispensadas de elaborar relatdrio anual.

7.4.7 Sendo verificada, através da avaliagdo clinica do trabalhador e/ou dos exames
constantes do Quadro | da presente NR, apenas exposigado excessiva (EE ou SC+) ao
risco, mesmo sem qualquer sintomatologia ou sinal clinico, deverd o trabalhador ser
afastado do local de trabalho, ou do risco, até que esteja normalizado o indicador
bioldgico de exposicdo e as medidas de controle nos ambientes de trabalho tenham
sido adotadas.

7.4.8 Sendo constatada a ocorréncia ou agravamento de doencas profissionais, através
de exames médicos que incluam os definidos nesta NR; ou sendo-verificadas alteragdes
que revelem qualquer tipo de disfungdo de 6rgdo ou sistema bioldgico, através dos
exames constantes do quadro | (apenas aqueles com interpretagdo SC) e Il, 'e o item
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7.4.2.3 da presente NR, mesmo sem sintomatologia, cabera ao medico coordenador

ou encarregado:

a) Solicitar & empresa a emissdo da Comunicagdode Acidente de Trabalho — CAT;

b) Indicar, quando necessério, o afastamento do trabalhador da exposi¢do ao risco, ou
do trabalho; ’

c) Encaminhar o trabalhador a Previdéncia Social para estabelecimento de nexo causal,
avaliacdo de incapacidade e definigdo de conduta previdencidria em relagdo ao

trabalho;

d) Orientar o empregador quanto a necessidade de adogdo de medidas de controle no

ambiente de trabalho.
7.5 DOS PRIMEIROS SOCORROS

7.5.1 Todo estabelecimento devera estar equipado com material necessario a
prestagdo dos primeiros socorros, considerando-se as caracteristicas da atividade
desenvolvida; manter esse material guardado em local adequado e aos cuidados de

pessoa treinada para esse fim. A caixa devera conter:
- Tesoura sem ponta

- Termdémetro

- Ataduras de Crepom (de 10 e de 20 cm de largura)
- Gazes Esterilizadas

- Band-aid

- Esparadrapo (Comum e Antialérgico)

- Sabdo pequeno

- lodo, Sab3o Liquido (shampoo neutro)

- Vaselina Liquida

“Na Tampa deve Constar”

- Endereco e Telefone do Hospital

- Telefones de Urgéncia: pronto-socorro, policia e bombeiros

v



ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO — PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 - (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

7.6 PROGRAMA DE VACINAGAO — IMUNIZAGAO DOS TRABALHADORES.

Calendario de Vacinagao

IDADE VACINAS DOSES DOENCAS EVITADAS
A partir de 20 anos | dT (Dupla tipo 1° dose Contra Difteria e
adulto) (1) J tétano
Febre Amarela (2) | dose inicial Contra Febre
Amarela
SRC (Triplice Viral) | dose Unica Contra sarampo,
(3) Caxumba e Rubéola
2 meses apos 1° dT (Dupla tipo 2° dose Contra Difteria e
dose contra Difteria | adulto) Tétano
e Tétano
4 meses apos a 1° dT (Dupla tipo 3° dose Contra Difteria e
dose contra Difteria | adulto) Tétano
e Tétano \
A cada 10 anos, por | dT (dupla tipo Reforgo Contra Difteria e
toda a vida adulto) (4) Tétano
Febre Amarela Reforgco Contra febre
‘ Amarela
60 anos ou mais Influenza (5) Dose anual Contra influenza
gripe
Pneumococo (6) Dose Unica Contra Pneumonia
causada pelo
pneumococo

t]

(1) A partir dos 20 (vinte) anos, gestantes, n3o gestantes, homens e idosos que nao
tiverem comprovacao de vacinagdo anterior, seguir o esquema acima.
Apresentando documentagdo com esquema incompleto, completar o esquema
ja iniciado. O intervalo minimo entre as doses é de 30 (trinta) dias.

(2) Adultos/idosos que resida ou que for viajar para area endémica (estados: AP,
TO, MA, MT, MS, RO, AC, RR, AM. PA, GO, e DF), érea de transigdo (alguns
municipios dos estados: Pl, BA, MG, SP, PR, SC e RS) e drea de risco potencial
(alguns municipios dos estados : BA, ES, MG). Em viagem para essas areas,
vacinar 10 (dez) dias antes da viagem. :

(3) A vacina triplice viral — SCR (sarampo, caxumba e rubéola‘) deve ser
administrada em mulheres de 12 a 49 anos que ndo tiverem corﬁprovagéo de
vacinagdo anterior e em homens até 39 (trinta e nove) anos.

10
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(4) Mulheres gravidas que esteja com a vacina em dia, mas recebeu sua ultima
dose hd mais de 05 (cinco) anos, precisa receber uma dose de reforgo. A dose
deve ser aplicada no minimo 20 dias antes da data provavel do parto. Em caso
de ferimentos graves, a dose de refor¢o devera ser antecipada para cinco anos
apos a ultima dose.

PPPPRPRRRE PR P

(5) A vacina contra influenza é oferecida anualmente durante a Campanha
Nacional da Vacinagdo do Idoso.

(6) A vacina contra pneumococo é aplicada durante a Campanha Nacional da
Vacinagdo do Idoso nos individuos que convivem em instituigdes fechadas, tais

como casas geriatricas, hospitais, asilos e casas de repouso, com apenas um
reforgo cinco anos apods a dose inicial.

FONTE: Ministério da Saude

4 HISTORICO

Para elaboragdo do PCMSO, levamos em consideracdo os dados técnicos dos
levantamentos dos agentes nocivos, de acordo com o PPRA/LTCAT/ 5° de
janeiro de 2014 a 04 de janeiro de 2014. Para tanto, estamos propondo os
exames necessarios ao cumprimento da NR-7.
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5. IDENTIFICAGAO DOS CARGOS COM SEUS RESPECTIVOS REGIMES DE
TRABALHO E NUMERO DE FUNCIONARIOS:

0\

= 5.1 Gabinete do Prefeito
-
= SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME ) TOTAL DE
I SERVIDORES
= Prefeito Municipal Agente 401
— Politico/RGPS
»_= Vice-prefeito Municipal Agente 01
= Politico/RGPS
- Assessor de Gabinete CC/RGPS 01
‘:' Assessor de Imprensa CC/RGPS : 01
-8 Assessor Juridico CC/RGPS 01
= Dirigente de nucleo de Servigos de Gabinete CC/RG PS 01
> Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 01
W Técnica em Contabilidade Estatutario/RPPS 01
g Advogado Estatutario/RPPS ; 01
Motorista Estatutario/RPPS 01

\

4

i

5.1.1 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

A
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO
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SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO

REGIME

TOTAL DE SERVIDORES

Secretdrio Municipal Agente Publico/RGPS 01
Diretor de Departamento de CC/RGPS 01
Compras e Licitagoes

Dirigente de Nucleo da Folha CC/RGPS 01
Pagamento

Dirigente de Ntcleo de Registro de | CC/RGPS 01
Materiais

Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 02
Auxiliar de Servigos Gerais Estatutario/RPPS 02
Continuo Estatutario/RPPS 01
Fiscal Estatutario/RPPS 01
Oficial Administrativo Estatutario/RPPS 04

5.1.2 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO | REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Secretario Municipal Agente Publico/RGPS 01
Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 03
Contador Estatutario/RPPS 02
Fiscal ‘| Estatutario/RPPS 02
Oficial Administrativo Estatutario/RPPS 05
Técnico em Contabilidade Estatutdrio/RPPS 02
Tesoureiro Estatutario/RPPS 02
5.1.3 CASA DE PASSAGEM .
@
SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO | REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Diretor da Casa de Passagem CC/RGPS 01
Cozinheira Estatutario/RPPS 01
Monitor Estatutario/RPPS 04

5.1.4 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO

AMBIENTE
SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO | REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Secretdrio Municipal Agente Publico/RGPS : 01
Diretor Departamento Desenvolvimento Agricola cc /RG PS 01
Operador de Maquinas Contrato/RGPS . 01
Auxiliar de Servigos Gerais Estatutario/RPPS 01
Engenheiro Agronomo Estatutdrio/RPPS 01

12
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Weterinério

| Estatutario/RPPS

| 01 l

5.1.5 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

SETOR/ DEPARTAMENTO/CARGO | REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Secretario Municipal Agente Publico/RGPS 01
Diretor de Departamento de Trénsito CC/RGPS : 01
Diretor do Departamento de Estradas e Rodagem | CC /RG PS 01
Diretor do Departamento de Servigos Urbanos cC /RG PS 01
Dirig. Nuc. Produgdo de Artefatos de Concreto (oo /RG PS 01
Dirigente do Nucleo de Limpeza Urbana cC /RG PS 01
Dirigente do Nucleo de Pavimentagdo cC / RGPS 01
Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 01
Carpinteiro Estatutario/RPPS 02
Eletricista Estatutario/RPPS 02
Gari Estatutario/RPPS 07
Mecanico Estatutario/RPPS 01
Mecanico Especializado Estatutario/RPPS 02
Motorista Estatutario/RPPS 06
Oficial Administrativo Estatutario/RPPS 01
Operador de Maquinas ‘Estatutario/RPPS 06
Operario Estatutéario/RPPS 21
Operario Especializado Estatutario/RPPS 04
Pedreiro Estatutario/RPPS 09
Vigilante Estatutario/RPPS 06
Responsével — Cemitério - Estatutario/RPPS 00
Operario P
Cemitério - Operario Estatutario/RPPS 01
Responsavel - Redes de Agua- | Estatutério/RPPS 01
Operario

5.1.6 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO TURSIMO E MERCOSUL

SETOR/ DEPARTAMENTO/CARGO | REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Secretério Municipal Agente Publico/RGPS 01
Diretor de Dep. Fomento Ind., Comerc. e Eventos CcC /RG PS 01

5.1.7 SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENAGAO E PLANEJAMENTO

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO | REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Secretario Municipal Agente Publico/RGPS “o1
Engenheiro Civil Contrato/RGPS 01
Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 01

13
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5.1.8 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITACAO

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO | REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Secretdrio Municipal Agente Publico/RGPS 01
Diretor do Departamento de Assisténcia Social cc /RG PS 01
Assistente Social Estatutario/RPPS 02
Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 01
Auxiliar de Servigos Gerais Estatutario/RPPS 03
Monitor Estatutario/RPPS 02
Motorista Estatutario/RPPS 01
Oficial Administrativo Estatutario/RPPS 01
Psicélogo Estatutario/RPPS 01
5.1.9 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - CAPS
SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO | REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Médica Contrato/RGPS 01
Assistente Social Estatutario/RPPS 01
Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 01
Auxiliar de Servigos Gerais Estatutario/RPPS 01
Monitor Estatutdrio/RPPS 02
Motorista Estatutdrio/RPPS 01
Operério Estatutario/RPPS 01
Psicélogo Estatutario/RPPS 01
Auxiliar de Enfermagem Estatutario/RPPS 01
Enfermeiro Estatutario/RPPS & 01
5.1.9.1 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/ESF lell
SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO | REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Secretario Municipal Agente Publico/RGPS 01
Diretor de Departamento Administrativo CC/RG PS 01
Dirigente do Nucleo de Assisténcia Farmacéutica cc /RG PS 01
Agente de Combate as Endemias | CLT/RGPS 04
Agente Comunitdrio de Satde CLT/RGPS 27
Agente Visitador CLT/RGPS 09
Médico Contrato/RGPS 01
Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 01
Auxiliar de Servigos Gerais Estatutario/RPPS 03
Dentista Estatutdrio/RPPS 03
Enfermeiro Estatutdrio/RPPS 03
14

M A M &' M A M M A GO @ @G .o .o o -

M A & & m Md ;s m

aaaao

fOoMOMoMAaMmMOMO@O@oO 0«



ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO — PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Farmacéutico Estatutario/RPPS 01

Fiscal Estatutario/RPPS 01
Fisioterapeuta Estatutdrio/RPPS 01

Médico Estatutario/RPPS 01
Motorista Estatutario/RPPS 07
Nutricionista Estatutario/RPPS 01

Oficial Administrativo Estatutario/RPPS 01
Psicélogo Estatutario/RPPS 01

Técnico em Enfermagem Estatutario/RPPS 05
Vigilante Estatutario/RPPS 02

5.1.9.2 ESF Il

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO | REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Médico Contrato/RGPS 01
Enfermeiro Estatutadrio/RPPS 01

Técnico em Enfermagem Estatutario/RPPS 01

Auxiliar de Servigos Gerais Estatutario/RPPS 01

5.1.9.3 ESF IV

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO | REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Médico Contrato/RGPS 01
Enfermeiro Estatutario/RPPS 01

Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 01

Auxiliar de Servigos Gerais Estatutdrio/RPPS 01

5.1.10 SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO | REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Secretario Municipal Agente Publico/RGPS 01

Diretor do Departamento de Cultura CC/RG PS 01

Diretor do Departamento Administrativo CcC /RG PS 01

Diretor do Departamento de Educag&o CcC /RG PS 01
Professor Estatutario/RPPS 03

Monitor Estatutario/RPPS 01
Servente Estatutario/RPPS 01
Motorista Estatutario/RPPS 06

5.1.10.1 DEPARTAMENTO DE ESPORTE

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO | REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Diretor do Departamento de Desporto e Lazer CC/RG PS W 01

Dirigente do Nucleo de Esporte de Lazer CC/RG PS 01

5.1.11 BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL
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TOTAL DE SERVIDORES |

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME
Dirigente do Nucleo da Banda, Coral, Teatro, cC /RGPS 01
Museu e Biblioteca Municipal
Auxiliar de Servigos Gerais Estatutario/RPPS 01
Auxiliar Administrativo Estatutario/RPPS 02
5.1.12 TELE CENTRO COMUNITARIO
SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO REGIME TOTAL DE SERVIDORES
Monitor Estatutario/RPPS 01
Professor Estatutario/RPPS 01

5.1.13 ESCOLAS MUNICIPAIS

REGIME

SETOR/DEPARTAMENTO/CARGO TOTAL DE SERVIDORES
Professor Estatutario/RPPS 97
Monitor Estatutario/RPPS 17
Servente Estatutario/RPPS 02
Auxiliar Servigos Gerais Estatutario/RPPS 18
Operario Estatutario/RPPS 02
Atendente Social Estatutario/RPPS 03
Vigilante Estatutario/RPPS 02

5.2 Turno de Trabalho

5.2.1 Diurno

6. RECONHECIMENTO DOS RISCOS AMBIENTAIS E PROPOSICAO DOS EXAMES
OCUPACIONAIS DE ACORDO COM A NR - 07

6.1 Ver planilha (anexo “A”).

7. CONSIDERAGAO FINAL

Darc/ K&grcher JR

Médico do Trabalho

CRM 30.234

16
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO XAVIER

ANEXO “A” = PCMSO

EXPOSICAO A AGENTES DOS RISCOS AMBIENTAIS, CONFORME PPRA/LTCAT 2014/2015

SETOR/SECAO RISCOS AMBIENTAIS EXAMES OCUPACIONAIS PERIODICIDADE
' PREVISTOS
GABINETE DO PREFEITO
Prefeito Municipal Néo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Vice-prefeito Municipal Ndéo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Assessor de Gabinete Néo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional

Assessor de Imprensa

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Assessor Juridico

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Dirigente de nucleo de Servigos de
Gabinete

Ndéo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Auxiliar Administrativo

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Técnica em Contabilidade

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Advogado Néo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Motorista Acidente Gama GT Admissional/Bienal
Glicemia Admissional/Bienal

Exame clinico~

Admissional/Bienal/Demissional

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGA

\O

Secretério Municipal

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Diretor de Departamento de Compras
e Licitagdes

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Dirigente de Nucleo da Folha
Pagamento

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Dirigente de Nucleo de Registro de
Materiais

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Auxiliar Administrativo

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Auxiliar de Servigos Bioldgico (limpeza do Coprocultura Admissional/Anual
Gerais ambiente/banheiros) EPF  ° Admissional/Anual
Exame clinico Admissional/Anual/Demissional
Continuo Néo Encontrado Exame clinico iml'ssional/BIenal/Demlssional
Fiscal Néo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional

Oficial Administrativo

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Secretério Municipal

Ndo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Auxiliar Administrativo

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Contador

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Fiscal

Ndo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Oficial Administrativo

Ndo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Técnico em Contabilidade

Ndo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Tesoureiro

Ndo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

CASA DE PASSAGEM

Diretor da Casa de Passagem

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional
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FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO - PORTO XAVIER/RS

Cozinheira Bioldgico Coprocultura Admissional/Anual —’ l
Bioldgico EPF Admissional/Anual
Exame clinico Admissional/Anual/Demissional
Monitor Ndéo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E MEIO AMBIENTE

Secretdrio Municipal

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Diretor Departamento

Nao Encontrado

Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Desenvolvimento Agricola
Acidente Gama GT Admissional/Bienal
Glicemia Admissional/Bienal
Operador de Maquinas Fisico: Ruido continuo Audiometria Admissional/6° més/12° més/ depois
intermitente anual
Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Auxiliar de Servigos Gerais Bioldgico (limpeza do Coprocultura Admissional/Anual
ambiente/banheiros) EPF Admissional/Anual

Exame clinico

Admissional/Anual/Demissional

Engenheiro Agrénomo

Engenheiro Florestal

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Oficial Administrativo

Néo Encontrado

dleos/graxa, lubrificagdo

Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Acidente Gama GT Admissional/Bienal
Glicemia Admissional/Trienal
Fisico:'Ruido continuo Audiometria Admissional/6° més/12° més/ depois
Operador de Maquinas intermitente anual
Quimico: contato com Hemograma completo Admissional/Anual

NRAMAMAAMARRAS s s ass = = =

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

B
.

Técnico Agricola e/ou Agropecudrio

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Veterindrio Bioldgico HMG ~ Admissional/Anual
HBSAG é’ Admissional/Anual

ANTI-HCV Admissional/Anual

ANTI-HBS Admissional/Bienal

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E INFRAESTRUTURA

Secretdrio Municipal

Néo Encontrado

Exame clinico

AdmissionaI/BienaI/DemissionaI

Diretor de Departamento de
Tréansito

N&o Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Diretor do Departamento de
Estradas e Rodagem

N&o Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Diretor do Departamento de
Servigos Urbanos

N&o Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Dirig. Ndc. Produgdo de Artefatos
de Concreto

N&o Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Dirigente do Nucleo de Limpeza
Urbana

Dirigente do Ndcleo de

N&o Encontrado

Exame clinico

‘»Adm_issional/ Bienal/Demissional

Pavimentagdo

N&o Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Auxiliar Administrativo

Ndo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO - PORTO XAVIER/RS

FONE/CL: (55) 96575449 - (55) 96586454

e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Carpinteiro

Quimico: Poeira (cimento
e madeira)

Raio X AP

Admissional/ Trienal

Ergondmico

Raio X coluna lombo-sacra

Admissional/ Trienal/Demissional

Fisico: Ruido continuo
intermitente

Audiometria

Admissional/6° més/12° més/ depois
anual

Exame clinico

Admissional/Anual/Demissional

Eletricista N&o Encontrado Exame clinico Admissional/Anual/Demissional
Gari Bioldgico: Varrigdo, Exame clinico Admissional/Anual/Demissional
limpeza de logradouros
Mecanico Quimico: Hidrocarbonetos o
aromaticos Hemograma/plaquetas Admissional/Anual
Fumos Metalicos (solda) Raio X térax AP Admissional/Bienal
Espirometria Admissional/Bienal

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Mecénico Especializado

Quimico: Hidrocarbonetos

aromaticos Hemograma/plaquetas Admissional/Anual
Fumos Metalicos (solda) Raio X térax AP Admissional/Bienal
Espirometria Admissional/Bienal
Exame clinico~ Admissional/Bienal/Demissional
Motorista Acidente Gama GT Admissional/Bienal
Glicemia Admissional/Trienal

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Oficial Administrativo

N3o Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Operador de Mdquinas

Acidente Gama GT Admissional/Bienal
Glicemia Admissional/Trienal
Fisico: Ruido continuo Audiometria Admissional/6° més/12° més/ depois
intermitente anual

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Operério Bioldgico: Instalagdo e Exame clinico Admissional/Anual /Demissional
manutencgéo de redes de :
Operdrio Especializado esgoto =
Quimico: Poeira (cimento Raio X AP & Admissional/ Trienal
e madeira)
Pedreiro ErRORBMI Rl X ooh Birbos Admissional/ Trienal/Demissional
gondmico aio X coluna lombo-sacra Imissional/ Trienal/Demissional
Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Vigilante N3o Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional

Responsdavel - Cemitério - Operdrio

Quimico: Aplicagdo de
Glifosato

Colinesterase

Admissional/Semestral/Demissional

Exame clinico

Admissional/Anual/Demissioal

Operdrio - Cemitério

Quimico: Aplicagdo de
Glifosato

Colinesterase

Admissional/Semestral/Demissional

Exame clinico

Admissional/Anual/Demissioal

Responsdavel —Controle Rede de
Agua- Operério

N&o encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO TURSIMO

s

E MERCOSUL

Secretario Municipal

N&o Encontrado

Exame clinico

3

Admissional/Bienal/Demissional

Diretor de Dep. Fomento Ind.,
Comerc. e Eventos

N&o Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

SECRETARIA MUNICIPAL DE COORDENACAO E PLANEJAMENTO

Secretario Municipal

N&o Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Engenheiro Civil

N3do Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional
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ASSESSORIA EM SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 = CENTRO - PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 - (55) 96586454

i\t L L

d
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com 3
g
Auxiliar Administrativo | Néo Encontrado | Exame clinico [ Admissional/Bienal/Demissional l§
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E HABITAGAO 1§
Secretdrio Municipal Ndo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional lg
Diretor do Departamento de Ndo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional { 8
Assisténcia Social (&
Assistente Social Néo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissianal : |
&
Auxiliar Administrativo Néo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional @
&
Quimico: Produtos Coprocultura Admissional/Anual &
domissdnitarios, Bioldgico: 7T s e
i i missional/Anua >
Auxiliar de Servigos Gerais Limpeza de banheiros =
Preparo de alimentos i
Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional &
Monitor Néo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional &
Gama GT Admissional/Bienal — |
&
Acidente Glicemia Admissional/Trienal 1
Motorista Eletrocardiograma Admissional/Bienal o
Eletroencefalograma Admissional/Trienal &
) Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional &
N
Oficial Administrativo N&do Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional &
Psicélogo N&o Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional &
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - CAPS <
=
Médica Biolégico HMG Admissional/Anual &
HBSAG Admissional/Anual é
ANTI-HCV Admissional/Anual ef
ANTI-HBS Admissional/Bienal
Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional &
Assistente Social Ndo Encontrado Exame clinico “Admissional/Bienal/Demissional -
Auxiliar Administrativo Ndo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional p
Quimico: Produtos Coprocultura Admissional/Anual
don?lssdn/tanos, BIO/f)gICO.' EPF AdmissionaifAnaal =
Auxiliar de Servicos Gerais Limpeza de banheiros 1
spsiobnioloarois sul Preparo de alimentos L =
: Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional <
Monitor Ndo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional - |
Gama GT Admissional/Bienal | 2
— - - €«
Glicemia Admissional/Trienal
; Acidente €-
Motorista Eletrocardiograma Admissional/Bienal
Eletroencefalograma Admissional/Trienal L
Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional €=
Operério Ndo encontrado Exame clinico % Admissional/Anual/Demissional E“
Psicélogo Ndo Encontrado Exame clinico . Admissional/Bienal/Demissional ]
; €
HMG Admissional/Anual :
Bioldgico missional/Anua <
Auxiliar de Enfermagem HBSAG Admissional/Anual o
ANTI-HCV Admissional/Anual
L =
L=
\{\J\;(N\ 20 (=
| =



ASSESSORIA EM SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 - CENTRO — PORTO XAVIER/RS

FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454

e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

ANTI-HBS Admissional/Bienal
Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
HMG Admissional/Anual
Bioldgico HBSAG Admissional/Anual
Enfermeiro ANTI-HCV Admissional/Anual
ANTI-HBS Admissional/Bienal
Admissional/Bienal/Demissional

Exame clinico

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE/ESF I, 11,11,

v

Secretario Municipal

Ndo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Diretor de Departamento Ndo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Administrativo
Dirigente do Nucleo de Assisténcia Ndo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional

Farmacéutica

Agente de Combate as Endemias

N3o Encontrado

Exame Clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Agente Comunitdrio de Saude

N3o Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Admissional/Bienal/Demissional

Agente Visitador N3o Encontrado Exame clinico
HMG Admissional/Anual
HBSAG | Admissional/Anual
e Bioldgico
Médico ANTI-HCV Admissional/Anual
ANTI-HBS Admissional/Bienal

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Auxiliar Administrativo N3o Encontrado Exame clinico Admlsslonal/BienaI/Demissional
Auxiliar de Servigos Gerais Bioldgico HMG Admissional/Anual
HBSAG Admissional/Anual
ANTI-HCV Admissional/Anual
ANTI-HBS Admissional/Bienal
Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
HMG Admissional/Anual
Bioldgico
HBSAG ;‘»‘ Admissional/Anual
Dentista ANTI-HCV Admissional/Anual
ANTI-HBS Admissional/Bienal
Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Enfermeiro Bioldgico HMG Admissional/Anual
HBSAG Admissional/Anual
ANTI-HCV Admissional/Anual
ANTI-HBS Admissional/Bienal

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Farmacéutico

Nao Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Fiscal N&o Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Fisioterapeuta Bioldgico HMG Admissional/Anual
HBSAG Admissional/Anual
ANTI-HCV Admissional/Anual
ANTI-HBS Admissional/Bienal
Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Médico Bioldgico HMG Admissional/Anual
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757 — CENTRO - PORTO XAVIER/RS

FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454

e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

HBSAG Admissional/Anual
ANTI-HCV Admissional/Anual
ANTI-HBS Admissional/Bienal
Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Motorista Acidente GAMA GT Admissional/Bienal
Glicemia Admissional/Trienal
« Eletrocardiograma Admissional/Bienal
Eletroencefalograma Admissional/Trienal

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Nutricionista

Ndo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Oficial Administrativo Ndo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Psicélogo Ndo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Técnico em Enfermagem Bioldgico HMG Admissional/Anual
HBSAG Admissional/Anual
ANTI-HCV Admissional/Anual
ANTI-HBS Admissional/Bienal

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Vigilante

Ndo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

SECRETARIA DE EDUCAGAO, CULTURA E DESPORTO

Secretdrio Municipal

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Diretor do Departamento de Cultura

Ndo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Diretor do Departamento
Administrativo

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Diretor do Departamento de

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Educagdo Ndo Encontrado Exame clinico
Professor Bioldgico: Banho/troca de Exame clinico Admissional/Anual/Demissional
fralda (criangas) Exame clinico
Monitor Coprocultura
Servente Quimico: Produtos EPF édmissional/AnuaI/Demlsslonal
domissdnitarios, Bioldgico: Gama GT Admissional/Anual
Limpeza e banheiros —
I/Anual
Preparo de alimentos Glicemia Admissional/Anua
Motorista Acidente Eletrocardiograma Admissional/Bienal
Eletroencefalograma Admissional/Bienal
Exame clinico Admissional/Bienal
Exame clinico Admissional/Trienal

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

“A A A & &6 & ;A an €
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DEPARTAMENTO DE ESPORTE

Diretor do Departamento de
Desporto e Lazer

Ndo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

Dirigente do Nucleo de Esporte de
Lazer

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional

BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL

Dirigente do Nucleo da Banda, Coral,
Teatro, Museu e Biblioteca
Municipal

Néo Encontrado

Exame clinico

Admissional/Bienal/Demissional
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ASSESSORIA EM SEGURANCA E MEDK."INA DO TRABALHO
ENDERECO: RUA JULIO DE CASTILHOS, 757~ CENTRO — PORTO XAVIER/RS
FONE/CL: (55) 96575449 — (55) 96586454
e-mail: adilson.prevesegrs@gmail.com / michel.prevesegrs@gmail.com

Auxiliar de Servigos Gerais Quimico: Produtos Exame clinico Admissional/Anual/Demissional
domissdnitarios, Biolégico:
Limpeza de banheiros
Auxiliar Administrativo Néo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
TELE CENTRO COMUNITARIO
Monitor Ndéo Encontrado ) Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Professor Néo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
ESCOLAS MUNICIPAIS
Professor Ndéo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional
Monitor Ndo Encontrado Coprocultura Admissional/Bienal/Demissional
Servente Quimico: Produtos Coprocultura Admissional/Anual/Demissional
domissdnitarios, Bioldgico: EPF
Limpeza de banheiros Coprocultura Admissional/Anual
Auxiliar Servigos Gerais Preparo de alimentos EPF
Exame clinico
Exame clinico Admissional/Anual
Operério Néo Encontrado Exame clinico Admissional/Anual/Demissional
Atendente Social Ndo Encontrado Exame clinico Admissional/Bienal/Demissional »
Vigilante Ndo Encontrado Exame clinico AdmissionaI/AnuaI/DemlssionaI
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